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Sosyal Güvenlik ve İş Mevzuatı Sirküler No: 03                İstanbul, 08 Ocak 2025 

 
Konu: 4734 sayılı kamu ihale kanunu’na göre verilecek SGK 
borcu yoktur belgelerinde değişiklik 

 
 

SGK tarafından yayımlanan 2024/16 sayılı Genelge ile 4734 Sayılı 
Kamu İhale Kanununa göre verilecek SGK Borcu Yoktur Belgeleri ile 
ilgili uygulama usul ve esaslara ilişkin daha önce yayımlanan 2020/5 
sayılı Genelgede değişikliğe gidilmiştir. 
 
Bilindiği üzere; 
 
4734 sayılı Kamu İhale Kanununun "İhaleye Katılımda Yeterlilik 
Kuralları" başlıklı 10 uncu maddesinin dördüncü fıkrasının (c) 
bendinde, Türkiye’nin veya kendi ülkesinin mevzuat hükümleri 
uyarınca kesinleşmiş sosyal güvenlik prim borcu olan isteklilerin ihale 
dışında bırakılacağı hükme bağlanmıştır. 
 
14/8/2007 tarihli ve 26613 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan 
Uygulama Yönetmeliklerinin "İhale Dışı Bırakılma" başlıklı 
maddelerinde de değişiklik yapılmış, bu değişiklikle, "Türkiye’de 
kesinleşmiş sosyal güvenlik prim borcu"nun kapsamı ve tutarının 
Kamu İhale Genel Tebliğinde belirleneceği ve "Türkiye’de kesinleşmiş 
sosyal güvenlik prim borcu"nun değerlendirilmesinde dikkate alınacak 
hususlar belirtilmiştir. 
 
18 Mayıs 2024 tarih ve 32550 sayılı Resmi Gazete’de Kamu İhale 
Genel Tebliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Tebliğ yayımlanmıştır. 
Söz konusu Tebliğ'in 8’inci maddesi ile Kamu İhale Genel Tebliği'nin 
4734 sayılı Kanun'un 10'uncu maddesinin dördüncü fıkrasının (c) 
bendi uygulamasında kesinleşmiş sosyal güvenlik prim borcunun 
belirlenmesinde esas alınacak hususları düzenleyen maddelerinden 
biri olan 17.3.2'nci maddesi değiştirilmiştir.  Yapılan değişikliğin 
Tebliğin 52’nci maddesiyle 1/10/2024 tarihinde yürürlüğe gireceği 
düzenlenmiştir. 
 
Buna göre  Genelge’de özetle; 
 
❖ İhale tarihi itibarıyla 5.000,00 TL'yi aşan borçlar kesinleşmiş 
sosyal güvenlik prim borcu olarak kabul edilecektir. 
 
❖ Kesinleşmiş sosyal güvenlik prim borcu hesabında; 
İşveren borçları, işverenin alt işvereni olması durumundaki borçları 
veya işverenin başka bir işverenin işyerinde alt işveren olması 
durumundaki borçları birlikte değerlendirilecek olup toplamda 5.000,00 
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TL ve bu tutarın altında borç olması durumunda işverene Ek-1'de yer alan borcu yoktur belgesi 
verilecektir. 
 
Aynı işverenin Türkiye genelinde ihale tarihi itibarıyla muaccel hale gelmiş borç asıl ve fer'ilerinin 
toplamının 5.000,00 TL’yi aşmış olması varsayımında ise işverene 4734 sayılı Kanun'un 10'uncu 
maddesi hükmü uyarınca Türkiye genelinde ihale tarihi itibarıyla kesinleşmiş sosyal güvenlik prim 
borcu miktarını belirtir Ek-2'de yer alan belge verilecektir. 
 
❖ İşverenin, 5510 sayılı Kanun'un 4'üncü maddesinin birinci fıkrasının (a) bendi kapsamında 
sigortalıları çalıştırması yönünden borçları veya şirketin nev’ine göre sorumluluğu da dikkate alınarak 
üst düzey yöneticilik ve ortaklıktan kaynaklı borçları ile 5510 sayılı Kanun'un 4'üncü maddesinin 
birinci fıkrasının (b) bendi kapsamındaki sigortalılığından doğan borçları ve 5510 sayılı Kanun'un 
60'ıncı maddesinin birinci fıkrasının (g) bendi kapsamındaki genel sağlık sigortası prim borçları ayrı 
ayrı değerlendirilecektir. Söz konusu değerlendirmede, 5510 sayılı Kanun'un 4'üncü maddesinin 
birinci fıkrasının (b) bendi kapsamındaki sigortalılığından doğan borçları ve 5510 sayılı Kanun'un 
60'ıncı maddesinin birinci fıkrasının (g) bendi kapsamındaki genel sağlık sigortası prim borçları birlikte 
ele alınacaktır. Genelgedeki 8ve 9  nolu örneği inceleyebilirsiniz. 
 
❖ İhale tarihi itibarıyla kesinleşmiş sosyal güvenlik prim borcu olmayan ihale üzerinde kalan 
isteklilerin, ihale tarihi ile sözleşme imza tarihi arasında geçen sürede istekli adına ihale tarihinden 
önceki bir tarihe ilişkin olmak üzere tahakkuk eden bu Genelgenin “1- Kapsama Giren Borç Türleri ve 
Tutarı” başlıklı bölümü açısından kesinleşmiş sosyal güvenlik prim borcu olarak değerlendirilen 
borçlarını sözleşme imzalama tarihine kadar ödemeleri halinde, ihale üzerinde kalan isteklilere ihale 
tarihi itibarıyla borcu yoktur belgesi verilebilecektir. 
 
 
 
Söz konusu Genelge sirkülerimiz ekinde dikkatinize sunulmaktadır. 
 
 
 
Saygılarımızla. 
Kuzey YMM ve Bağımsız Denetim A.Ş. 
Erkan Baykuş 

 

 

Sirküler içeriği hakkında ek bilgi gerektiğinde (212) 3153000 numaralı telefondan Hakkı Demirci 
(hakki.demirci@tr.ey.com) ile temasa geçmenizi rica ederiz.  

 
 
 
 
 
 
Yukarıda yer verilen açıklamalarımız, konuya ilişkin genel bilgiler içermektedir. EY ve/veya Kuzey YMM ve Bağımsız 
Denetim A.Ş.’ye, işbu dokümanın içeriğinden kaynaklanan veya içeriğine ilişkin olarak ortaya çıkan sonuçlardan dolayı 
herhangi bir sorumluluk iddiasında bulunulamaz. 


