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Vergide Gilindem
Burcin Bak

istirak edilen sirketin tasfiye zararinin
kurum kazancinin tespitinde gider olarak
dikkate alinip alinmayacagi hakkinda
degerlendirme

Gerek basarisiz sirket ydnetim politikalari gerekse son ddnemde yasanan ekonomik
kriz ve ekonomik krizin beraberinde getirdigi belirsizliklerin etkisiyle sirketlerin tasfiye
sirecine girdigi gordlmektedir.

Peki, tasfiye olan sirketin istirak edilen sirket olmasi durumunda istirak eden sirket
nezdinde tasfiye zararinin gider olarak dikkate alinabilecek mi?

Bu makalemizde istirak edilen sirketin tasfiye strecinin istirak eden sirket nezdinde
tasfiyenin zararla sonu¢lanmasi durumunda, kurum kazancinin tespitinde s6z konusu
zararin gider olarak dikkate alinip alinmayacagi hususunu aciklamaya calisacagiz.

Gelir idaresinin gériisii

Konuya iliskin olarak idarenin muhtelif tarinlerde verdigi farkli gorisleri iceren ézelgeleri
bulunmaktadir.

Gelir Idaresinin 14.04.2006 tarihli 6zelgesinde, istirak edilen sirketin tasfiyesi

sonucu istirak hisselerinin herhangi bir dederinin kalmamasi halinde ve bu durumun
belgelendirilmesi kaydiyla kayitlardan ¢ikarilmasinin ve kurum kazancinin tespitinde
gider olarak dikkate alinmasinin mimkin oldugu yéninde aciklamalara yer verilmistir.

Gelir Idaresinin 06.10.2010 6zelgesinde ise daha énceki gdriisiini farklilastirarak,
kurumlarin en az iki tam yil sireyle aktiflerinde yer alan istirak hisselerinin elden
cikariimasi halinde, islemde olusan kar/zararin, bu islemden dnce yapilmis en son
diizeltme islemi baz alinarak belirlenecedi ve elden ¢ikarmanin tasfiye islemleri sirasinda
olmasinin durumu degistirmeyecedini aciklayarak 2 yildan fazla sire kayith bulunan
istirak hisselerinin satisindan kazang dogmamasi halinde, bu satisa iliskin zararlarin
(giderlerin) %75'inin de, kanunen kabul edilmeyen gider sayilarak kurumun diger
faaliyetlerinden dogan kazanclardan indirilmesi mimkiin olmayacagini, ancak bu satisa
iliskin zararlarin (giderlerin) kalan %25'inin ise gider olarak matrahin tespitinde dikkate
alinabilecedini aciklamistir.

Gelir Idaresinin 09.06.2011 tarihli 6zelgesinde ise daha dnceki gériislerinin aksine,
istirak edilen sirketin tasfiyesi sonucu degerinin kalmamasi nedeniyle dogan zararin
kurum kazancinin tespitinde gider olarak dikkate alinmasinin mimkin olmadigi yéniinde
aciklamalara yer verilmistir. Gerekgesinde ise ticari kazancin tespit edilmesi sirasinda
Vergi Usul Kanunu'nun dederlemeye ait hiikiimleri ile Gelir Vergisi Kanunu'nun 40 ve
41'inci maddeleri ve Kurumlar Vergisi Kanunu'nun istisnalari aciklayan hiikiimlerine
uyulmasi gerektigini belirterek, anilan madde hikimlerinde istirakin tasfiyesi sonucu
dederinin kalmamasi nedeniyle dodan zararin kurum kazancinin tespitinde gider olarak
dikkate alinabilecegdine iliskin herhangi bir hiikim bulunmadigina baglanmistir.

Yargi kararlari

istirak edilen kurumun tasfiyesine karar verilmesi sonucu istirakler hesabinda yer
alan hisse senetlerinin aktiften ¢ikarilmasi durumunda bu zararin kurum kazancinin
tespitinde dikkate alinip ainmayacagi uyusmazhdgina iliskin Danistay Dordinci
Dairesinin kararinda ise istirak edilen sirketin tasfiyesi sonucu olusan zararin istirak
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eden nezdinde kurum kazancinin tespitinde dikkate alinmasi
gerektigi yontnde karar vermis olup, kararin gerekcesinde bir
sirketin bir bagka sirkete istirak etmesinin ticari faaliyetin bir
parcasl oldugu, bu nedenle istirak nedeniyle ortaya cikan zararin
ticari girisimin zararla sonu¢lanmasindan dogdugu, isletme ile
ilgisinin olmadiginin iddia edilemeyecegdine dayandiriimistir.
(16.10.2001 tarihli E: 2000/2194 K: 2001/3835)

istanbul 7. Vergi Mahkemesinin 2017 tarihli farkl bir kararinda
ise mahkemece, yurtdisi istirakin tasfiyesine iliskin zararin,
zarara yol agan istirak hissesi alim faaliyetinin sirketge faaliyet
konusuyla ilgili olarak yapilmasi ve maliyet unsuru olmamasi
gerekgesiyle zarara iliskin yapilan tahakkuk isleminin zarara
isabet eden kismi uyarinca iadesine karar verilmistir. S6z konusu
mahkeme kararina iliskin Bélge idare Mahkemesi Birinci Vergi
Dava Dairesinde idarece acilan istinaf davasinda, istinafin
reddine karar verilmistir.

Degerlendirme

istirak edilen kurumun tasfiye olmasi nedeniyle, hisselerin kayitli
dederinde meydana gelen azalmalar nedeniyle ortaya ¢ikan
zararlarin, istirak eden kurum acisindan nasil degerlendirilecedi
hususunda yer verilen idare’nin goriisleri ve yargi kararlari
cercevesinde yeknesaklik saglanmadigi gorilmektedir.

Gelir Idaresinin son zamanlardaki gériist, istirakin tasfiyesi
sonucu dogan zararin gerek Gelir Vergisi Kanunu gerekse
Kurumlar Vergisi Kanunu'nda indirilecek giderlere iligkin
hikidmlerin yer aldi§i maddelerde acgikca belirtiimemis olmamasi
sebebiyle, s6z konusu zararlarin kurum kazancinin tespitinde
dikkate alinmamasi ydniinde oldugu goérilmektedir.

Ancak, son donemlerde yargiya tasinan kararlarda mikellefler
lehine kararlar verilmektedir.

idarenin, istirak edilen kurumun tasfiyesine iliskin zararlarin
kurum kazancinin tespitinde gider olarak dikkate alinmamasi
yontndeki tutumu g6z 6ntine alindidinda, kurumlar vergisi
beyannamesinin ihtirazi kayitla verilerek yargi yolunun agik
birakilabilecegi kanaatindeyiz.
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- Kavan, Atilla, “istirak Edilen Sirketin Tasfiyesi Sonucu
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Haziran, Say1 150
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- Gelir idaresi Baskanhigi'nin 14.04.2006 tarih ve
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Bu makalede yer alan aciklamalar, yazarinin konu hakkindaki kisisel
gorisini yansitmaktadir. Makaledeki bilgi ve aciklamalardan dolayi

EY ve/veya Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.’ye sorumluluk
iddiasinda bulunulamaz. Mevzuatin sik degistirilen ve farkl anlayislarla
yorumlanabilen yapisi nedeniyle, herhangi bir konuda uygulama
yapilmadan énce konunun uzmanlarindan profesyonel yardim alinmasini
tavsiye ederiz.
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Vergide Gilindem
Pinar Arik

Defter beyan sistemi
Giris

Bilindigi Gizere 17 Aralik 2017 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 486 sira numarali
Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi ile “Defter Beyan Sistemi" hakkinda diizenleme
yapilmistir. Teblig'le serbest meslek erbaplari ve basit usule tabi mikellefler igin
01.01.2018'den itibaren, isletme defterine tabi mikellefler icin 01.01.2019'dan
itibaren, defterlerin kagit ortami yerine GIB'in internet sistemi tizerinden (www.
defterbeyan.gov.tr) elektronik olarak tutulmasi konusunda zorunluluk getirilmistir.
Teblig'de serbest meslek kazang defterine tabi noterler icin uygulamaya gegis tarihi
01.01.2019 olarak belirlenerek istisna taninmistir. Serbest meslek kazang defteri ile
isletme defterini birlikte tutan mukellefler i¢in uygulamaya gecis tarihi 01.01.2018
olarak belirlenmistir. Ornek olarak "pet shop" sahibi bir veteriner 01.01.2018'den
itibaren sistemi kullanmak zorundadir. Serbest meslek defteri ile bilanco defterini birlikte
tutan mikellefler, serbest meslek defteriicin defter beyan sistemini kullanacaklar,
bilango defterlerini (yevmiye, kebir, envanter) ise noterden tasdik ederek kagit ortamda
tutacaklardir. Beyanname dénemlerinde hesap 6zetleri ya da gelir tablosu ve hesap
Ozetleri birlestirilerek beyan edilecektir.

Defter beyan sistemi ile kayitlarinin elektronik ortamda tutulmasi, defterlerinin

bu kayitlardan hareketle elektronik ortamda olusturulmasi ve saklanmasi, vergi
beyannamesi, bildirim ve dilekcelerin elektronik ortamda verilebilmesi ile elektronik
ortamda belge dizenlenebilmesine olanak saglanmistir.

Basvuru

Defter beyan sistemini kullanmak zorunda olan mikellefler, sistemi kullanmaya
baslayacaklari takvim yilindan 6nceki ayin son gliniine kadar ilgili vergi daireleri veya
"www.defterbeyan.gov.tr' adresi tizerinden basvuru yapmalidir. Ancak 17 Aralk 2017
tarihinde yayinlanan 486 sira numarali Teblig'deki gecici madde hikmi uyarinca;
2018 yil basindan itibaren sistemi kullanmaya baslayan mukellefler tarafindan 31
Aralik 2017 tarihine kadar yapiimasi gereken basvurular serbest meslek erbaplari
tarafindan 31 Ocak 2018, basit usule tabi olan mikellefler acisindan ise 30 Haziran
2018 tarihine kadar yapilabilmistir. Uygulamaya ilk geciste basit usule tabi mukellefler
icin belirlenen tarih, 29.05.2018 tarihli Resmi Gazete'de yayinlanan 499 sira numarali
Teblig ile 30 Eylll 2018'e ertelenmistir. Buglinlerde uygulamaya ge¢mesi zorunlu olan
isletme defterine tabi mukellefler icin yazimizin hazirlandigi tarih itibariyla herhangi bir
erteleme olmadigindan son basvuru tarihi 31 Aralik 2018'dir.

Uygulamaya basladiktan sonra ilk defa mikellefiyet tesis ettiren mikellefler, ise baslama
glnind izleyen 7 is glini icerisinde bagvuru yapmak zorundadir. S6z konusu basvuruyu
mukellefin kendisi yapabilecegi gibi “aracilik ve sorumluluk sozlesmesi” imzaladigi
meslek mensubu tarafindan da yapilabilir. Basit usule tabi mikellefler icin ayrica meslek
odalari tarafindan da basvuru yapilabilmektedir.

Gergek usulden basit usule gecislerde veya birinci siniftan ikinci sinifa gegislerde
Kanun'da belirlenen sartlarin tahakkuk ettigi takvim yilinin son is gtintine kadar bagl
bulunan vergi dairesi araciligi ile basvurunun yapilmasi gerekmektedir. Bu basvurularin
online olarak yapilamayacadi, defter beyan portalinda 21 Aralik 2018 tarihinde
duyurulmustur.
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Kayit zamani

Defter beyan sisteminde kayit zamani, muhtasar/KDV

gibi aylik beyannamelere konu olacak kayitlar bakimindan
beyannamelerin verilecedi son giin saat 23.59'dur. Takvim
yilinin son ayina ait kayitlar, takvim yilina ait gelir vergisi
beyannamesinin verilmesi gereken son giin saat 23.59'a

kadar yapilabilmektedir. Beyanname slreleri uzatilirsa kayit
slresi de otomatik olarak uzamig sayilacaktir. Basit usule

tabi mukelleflerin alis ve giderleri ile satis ve hasilatlarina

iliskin Gger aylk kayitlar, izleyen ayin sonuna kadar sisteme
kaydedilmektedir. Sisteme ilk geciste basit usule tabi mikellefler
icin 486 sira numaral Teblig'de basvuru stresi 30 Haziran 2018
olarak belirlendiginden 30.4.2018 tarihine kadar kaydedilmesi
gereken (¢ aylik kayitlar 31.7.2018 tarihine kadar sisteme
kaydedilmistir. Ancak 499 sira numarali Tebli§ ile bu tarih ilk ve
ikinci Ug aylik kayitlar igin 31.10.2018'e uzatiimistir.

Defter ve kayitlara rakam veya yazilarin yanlis girilmesi
durumunda, Teblig'de kayit zamanina iliskin olarak belirlenen
slreler zarfinda, sistem UGzerinden yanlis kayit glincellenebilecek
veya iptal edilerek dogru kayit ayni yéntemle tekrar
girilebilecektir.

Sisteme ilk giriste nelere dikkat edilmeli

Miikellef veya meslek mensubu, basvuru tarihinden dnce
elektronik beyanname génderebilmek igin alip halihazirda
kullandiklari, kullanici kodu ve sifre bilgisi ile sisteme
girebileceklerdir. Basvuru tarihinden dnce sifresi olmayanlarin
ise defter beyan sistemine giriste kullanacaklari sifreyi, gelir
vergisi yoninden badli olunan vergi dairesine yapilacak basvuru
ile temin etmeleri gerekmektedir.

Sistemi kullanacak mukellef, meslek mensubu veya meslek
odalari istemeleri halinde, ¢alisanlarini sistemi kullanmak
Uzere sistem alt kullanicisi olarak tanimlayabilecek ve
yetkilendirebileceklerdir. Bu durumda, tanimlanan kisilerin
sisteme giriste kullanacaklari sifreler, defter beyan sistemi
icerisinden elektronik ortamda uretilecektir, ayrica vergi
dairesine basvurulmasina gerek bulunmamaktadir.

Sistem Uzerinde tutulacak envanter defterine dénem basi
envanter bilgisi girilmelidir. Baslangicta toplu rakam olarak girisi
saglanabilir.

Amortisman defterinde ise dnceki dénemden devreden
amortismana tabi kiymetler ve ayrilmis amortisman bilgileri
girilmelidir.

Defter beyan sistemi satici ve misteri cari ekstresi
Uretilememesi, sirketlere 6zel raporlama sisteminin olmamasi,
bordro hesaplamalarina imkan vermemesi gibi nedenlerle sayet
mukellefler kayitlarini muhasebe programlarinda tutmaya
devam etmek isterler ise sisteme kayitlari yeniden girmelerine
gerek yoktur. Sisteme muhasebe programlari tarafindan dretilen
xml formatinda veri aktarimi mimkundur.

Sistemde elektronik olarak liretilecek defter,
belge ve beyannameler

Defter beyan sistemi Gizerinden, isletme defteri, ¢iftci isletme
defteri, serbest meslek kazang defteri, amortisman defteri,

envanter defteri, damga vergisi defteri, ambar defteri ile bitim
isleri defteri elektronik ortamda tutulabilecektir.

Fatura ve fatura yerine gecen vesikalar, serbest meslek
makbuzu, mistahsil makbuzu, gider pusulasi, sevk irsaliyesi ve
benzer diger vesikalar da bu sistem {zerinden veya bu sistem
vasitaslyla elektronik ortamda diizenlenebilecektir. 486 sira
numaral Teblig'le elektronik belge kullanimina iliskin heniiz

bir zorunluluk getirilmemis, bu uygulamaya gecis mukellefin
istegine birakilmistir.

Sistem Uzerinden ayrica kullanicinin kontroll icin, gelir listesi,
gider listesi, hesap 0zeti, sabit kiymet listesi gibi raporlar da
alinabilmektedir. Bu raporlarin bashklari sistem izerinden
dedgistirilebilmekte ve kullanicinin kendine uygun olarak
tasarlamasina imkan saglamaktadir.

Sistem Uzerinden mukelleflerin ilgili d6neme ait
beyannamelerini olusturabilecegi, diizenleyebilecedi,
gdnderebilecedi ve gorebilecedi menler yer almaktadir.
Mukellefler beyannamelerini inceleyebilecek, onaylayabilecek ve
gdnderebileceklerdir.

Yillik gelir vergisi, muhtasar, KDV, damga vergisi beyannameleri
girilen kayitlardan hareketle sistem Uzerinden otomatik olarak
olusturulacak; varsa eksiklikler kullanici tarafindan ilave
edilebilecektir. Ayrica 1 Temmuz 2019 tarihinde uygulamaya
gecilecek olan muhtasar prim ve hizmet beyannamesi de sistem
tarafindan otomatik olarak Uretilebilecektir. Baskanlik tarafindan
konu ile ilgili sistemsel alt yapi calismalari devam etmektedir.

Uygulamaya ilk geciste gider tirlerinde calisanlarin bordro
giderlerine iliskin kayit tirt mevcut dedildi. Bu nedenle
muhtasar beyannamede bu bilgiler kullanici tarafindan
giriliyordu ancak sonrasinda, calisan bordro giderleri kayit
tlrd tanimlandi ve su an bordroya iliskin muhtasara konu
tutarlar da sistem tarafindan beyannameye otomatik olarak
yansitilmaktadir.

Defterlerin acilis ve kapanis tasdiki

Defter beyan sistemi vasitasiyla elektronik ortamda tutulan
defterlerin acilis onayi; ilk defa veya yeniden ise baslama ile
sinif dedistirme hallerinde kullanmaya baslamadan 6nce,
izleyen faaliyet donemlerindeki agilis onaylari ise defterlerin
kullanilacad faaliyet doneminin ilk gliniinde Baskanlk
tarafindan elektronik olarak yapilir. Bu acilig onayi, Vergi Usul
Kanunu’'nda 6ngorilen tasdik hiikmindedir.

Defterlere ait olduklari takvim yilinin son ayini takip eden
dérdlncl ayin sonuna kadar Baskanlik tarafindan elektronik
ortamda kapanis onayi yapilir.

Defter beyan sistemi lizerinden “Defter” menistinden elektronik
defterler online olarak istenildigi zaman gorintilenebilmektedir.
Acilis ve kapanis tasdikleri defterlerde yevmiye maddesi
seklinde defterin ilk ve son satirina yansimaktadir.

Defter beyan sistemi Gizerinde tutulan defterlerin kullanici
denetiminin; kullanici kodu, sifre ve diger giivenlik
mekanizmalari ile elektronik ortamda gerceklestirilmesi,
sistemin kullanimina iliskin tim iglemlerin elektronik olarak
yapiimasi ve her isleme ait loglarin kayit altina alinmasina bagli
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olarak kaynaginin inkar edilemezligi s6z konusu oldugundan
mkelleflerce ayrica kagit ortaminda saklanmasina gerek
bulunmamaktadir.

Defter beyan sistemi kullanmakla yikidmli olan mikelleflerden
defter tutmak zorunda olanlarin k&git ortaminda tuttuklari
defterlerin hukuki gecerliligi bulunmamaktadir.

Muhafaza ve ibraz yiikiimliliigu

Sistem Uzerinden tutulan defter ve kayitlarin muhafaza
yUkimlUligu Baskanhda aittir.

Baskanlik; mikellef, meslek mensubu ya da meslek odasi
tarafindan girilen kayitlari ve bu kayitlardan hareketle olusan
defterleri elektronik ortamda muhafaza edecek ve miikelleflerin
kullanimina hazir halde bulunduracaktir.

Kendisinden mikellefiyetine iliskin defter ve kayitlarinin ibrazi
talep edilen muikellefler, talepte bulunan birim ile ibrazi talep
edilen bilgilerin mahiyetini ibraz talep yazisinin bir érnedgi ile
birlikte ibraz sliresinin sonundan en ge¢ 10 giin dnce bagh
oldugu vergi dairesi aracilidlyla Baskanhda bildirecektir.

ilgili makamlar tarafindan defter ve kayitlarinin ibrazi istenilen
mukellefe ulasilamamasi ya da ibraz yazisinin miikellefe teblig
edilememesi hallerinde, bu durumu tevsik eden belgelerle
birlikte mUkellefin bagli oldugu vergi dairesi aracigiyla
Baskanhga basvurulacaktir.

Sabit kiymet girisleri

Amortismana tabi iktisadi kiymetlerin kayit altina alinmasi

ve takip edilmesi amaciyla gelistirilen “sabit kiymet
moduld”nin “demo strdmd"” kullanima aciimistir. S6z konusu
modul 01.01.2019 tarihine kadar deneme amagli olarak
kullanilabilecek ve bu streye kadar bu modiile yapilan kayitlarin
hukuki degeri olmayacaktir. Demo siiriime kaydedilen bilgiler
sistem tarafindan 31.12.2018 tarihinde otomatik olarak
silinecektir. Amortismana tabi iktisadi kiymetler 01.01.2019
tarihinden itibaren zorunlu olarak sistemde yer alan “sabit
kiymet moduli" Gzerinden takip edilecektir.

Mikellefler, Gzerinden amortisman ayrilan kiymetler ile bunlarin
amortismanlarini, sistem Gzerinden tutacaklari envanter
defterinde, amortisman defterinde veya amortisman listesinde
gdsterebilecektir. Ornegin miikellef amortismana tabi bir
demirbas aldiginda, bunu sistem Gzerinde amortisman karti
acarak, faydal dmr bilgilerini, kist amortisman olup olmadigi
ve azalan bakiyeler ile normal amortisman yontemlerini segip
kaydettikten sonra, sistem, gider ve indirilecek KDV (maliyet
de olabilir) kayitlarini otomatik kaydedip takip edecektir.
Demirbas satisa konu oldugunda kar/zarar kaydini da otomatik
olusturacaktir.

Mobil uygulama

Baskanlik tarafindan defter beyan sistemi mobil uygulamasi
gelistirilmistir. Google play ve App Store lzerinden arama
kismina “Defter Beyan" yazarak uygulama telefona indirilerek
var olan sifre ile sisteme cep telefonundan da erisim
saglanabilmektedir.

Mobil uygulamanin ilk versiyonu ile gelir, gider, hesap 6zeti ve
defter bilgileri gdrintilenip incelenebilir. Dizenlenen ya da
alinan e-arsiv fatura ve e-serbest meslek makbuzu bilgilerine

de ulaslilabilir. Var olan versiyonda kayit girme ve beyanname
gdnderme yetkisi bulunmamaktadir, sadece goérintileme yetkisi
verilmistir. Baskanliin ilerleyen zamanlarda mobil uygulamada
islem yapma yetkisine olanak saglayip saglamayacadi
mukellefler tarafindan merak edilmektedir.

Sonug¢

Defter beyan sistemi ile vergisel ve ticari islemlerin elektronik
ortamda takip edilmesi, bu sayede birokratik islemlerin ve
uyum maliyetlerinin azaltiimasi, kayit digi ekonomi ile miicadele
ve vergiye gonulli uyum saglanmasi amacglanmistir. Bu sistem
sayesinde mukellefler herhangi bir muhasebe programina
ihtiyac duymadan, muhasebe kayit ve beyannamelerine
internet Uzerinden online olarak erisebilme imkani bulmuslardir.
Sisteme gecis ile birlikte kagit defterler kullaniimayacagdindan
mukellefler; kirtasiye giderleri, noter tasdik giderleri,

defter muhafaza giderleri gibi maliyetlerden tasarruf etmis
olacaklardir.

Defter beyan sistemini kullanmak zorunda olan baslica
meslekler gruplari:

Serbest meslek erbaplari: Avukat, doktor, dis hekimi,
veteriner, mihendis, mimar, serbest muhasebeci mali
musavir, yeminli mali misavir vb.

Basit usule tabi mikellefler: Taksici, tek koltuklu berber,
pazarcl, kundura boyacisi, ¢ilingir vb.

isletme defterine tabi miikellefler: Bakkal, lokanta, emlakgl,
kuafdr, tuhafiye, kuruyemisci vb.

Yukarida sayilan meslekler; mikellefiyet tird icin kanun

ve tebliglerde belirlenen kosullari tasidigi ve belirlenen
hadlerde mali verilere sahip oldugu varsayimiyla 6rnek olarak
verilmistir.

Bu makalede yer alan agiklamalar, yazarinin konu hakkindaki kisisel
gorisini yansitmaktadir. Makaledeki bilgi ve aciklamalardan dolayi

EY ve/veya Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.’ye sorumluluk
iddiasinda bulunulamaz. Mevzuatin sik degistirilen ve farkli anlayislarla
yorumlanabilen yapisi nedeniyle, herhangi bir konuda uygulama
yapilmadan 6nce konunun uzmanlarindan profesyonel yardim alinmasini
tavsiye ederiz.
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Vergide Gilindem
English Translation

Assessment on whether the liquidation loss
of the affiliated company will be considered
as an expense in the detection of corporate
income

In this article, we will try to explain whether the liquidation process of the affiliated
company results in loss in the presence of the participating company and whether
the loss will be considered as expense in the detection of corporate income.

Opinion of the Revenue Administration

The administration has different rulings on different dates containing various
opinions regarding the issue.

Revenue Administration’s ruling dated 14.04.2006 contains explanations indicating
that if any value of the participation shares is not left as a result of the liquidation of
the affiliated company and if it is documented, it can be considered as an expense
during the detection of the corporate income and removed from the entries.

Revenue Administration’s ruling dated 06.10.2010, differentiating its previous
opinion, refers that in the circumstance of a disposal of participation stocks that
existed in the assets of the institutions for at least two full years, profit / loss arising
in the transaction will be determined on the basis of the most recent revision before
the transaction, the disposal’s occurrence during the liquidation process will not
change the status; in the event that no gain arises from the sale of participation
stocks that have been registered for more than 2 years, 75% of the losses
(expenses) related to this sale shall be deemed as non-deductible expenses and

will not be possible to deduct from earnings from other activities of the company,
however the remaining 25% of the losses (expenses) related to this sale can be
taken into account in detecting the cost as expense.

Revenue Administration’s ruling dated 09.06.2011, contrary to the previous
opinions, contained explanations indicating that it is not possible to consider the
loss arising as a result of the affiliated company’s losing its value following the
liguidation as an expense in the detection of corporate income.

In the ruling's detail, during the detection of commercial income, it's indicated that
the provisions of the Tax Procedure Law and the provisions of articles 40 and 41 of
the Income Tax Law and the provisions on exemptions within the Corporate Tax Law
should be complied and concluded that within the aforementioned articles there is
no provision that the loss resulting from the liquidation of the affiliate cannot be
considered as an expense in the detection of the corporate income.

Judicial decisions

In the circumstance that the shares in affiliates account are removed from the
assets as a result of the decision on the liquidation of the affiliated company,
regarding the controversy whether that loss would be taken into account during the
detection of corporate income or not, the Fourth Chamber of the Council of State
has decided that the loss resulting from the liquidation of the affiliated company
should be taken into account during the detection of the corporate income and the
ruling's detail indicates that the participation of a company in another company is a
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part of the commercial activity and therefore is based on the
fact that the loss arising from the affiliate is due to the loss
of the commercial enterprise and that it cannot be claimed
that it is not related to the business. (Dated 16.10.2001 E:
2000/2194 K: 2001/3835)

In a different decision of the Istanbul 7th Tax Court in

2017, the court decided on return the accrual transaction

in accordance with the portion equivalent to the loss on the
grounds that the loss arising from the liguidation of foreign
affiliate is caused by the participation stock purchase activity
related to the company'’s field of activity and it is not a cost
item. It was decided to dismiss the appeal in the case of the
appeal filed by the Administration in the First Tax Case Office
of the Regional Administrative Court.

Assessment

It's seen that there is lack of uniformity within the
aforementioned opinions from the Administration and
pursuant to judicial decisions on the matter of how to
consider the losses arising from reductions in the registered
value of shares since the affiliated company is liquidated with
regard to the participating company.

It's obvious that the Administration’s most recent opinion on
the concerning losses is on the direction that the concerning
losses should not be considered during the detection of
corporate income since the loss arising from the liquidation
of the affiliate is not explicitly stated in the articles that
include provisions related to the expenses to be deducted
within the Income Tax Law and the Corporate Tax Law.

However, decisions are made in favour of taxpayers in recent
years concerning the matters resorted to jurisdiction.

Considering the attitude of the Administration which is on
the direction that the losses arising from liquidation of the
affiliated company should not be considered as expense
during the detection of corporate income, we are of the
opinion that judicial remedy can be left open through
submitting the corporate tax return with mental reservation.

Electronic bookkeeping
declaration system

Introduction

The requirement of handling bookkeeping entries through
the Revenue Administration’s web site (www.defterbeyan.
gov.tr) electronically instead of hard copies, as of
01.01.2018 for the self-employed and taxpayers subject

to simple entry and as of 01.01.2019 for the taxpayers

with operating ledger has been introduced through the
Electronic Bookkeeping Declaration System Implementation
Communique series n0.486, published in the Official Gazette
dated 17 December 2017. In the Communique, exemption is
granted by identifying the effective date of implementation
for the notaries subject to the self-employment book as
01.01.2019. The effective date of implementation for
taxpayers keeping self-employment book and operating
ledger together is set as 01.01.2018.

Application

Taxpayers required to adapt the Bookkeeping Declaration
System should apply to the concerning tax offices or via

the web address of "www.defterbeyan.gov.tr" until the last
day of the month before the calendar year in which they

will be starting to use the system. At the initial phase of

the implementation, the date set for taxpayers subject to
simple entry was postponed to 30 September 2018 through
the Communique series n0.499, published in the Official
Gazette dated 29.05.2018. Since any postponement does
not exist for the taxpayers with operating ledgers required
to adapt the implementation on these dates, the deadline for
application is 31 December 2018.

The taxpayers who have established the liability for the first
time after the start of the application have to apply within 7
work days following the start-up day.

Time for registry

Registries in Bookkeeping Declaration System can be

made until 23.59 of the last day for submitting the returns
regarding the registrations subject to monthly returns such
as withholding / VAT. The records of the last month of the
calendar year can be made until 23.59 on the last day of the
income tax return for the calendar year. If the period of tax
returns is extended, the registry time will also deemed to be
automatically prolonged. The 3-month registries regarding
the purchases and expenses of the taxpayers subject to
simple entry and their sales and revenues are recorded in the
system until the end of the following month.

In the circumstance that wrong entry of numbers or letters
in the books and records, the wrong record can be updated
or cancelled on the system within the periods specified in the
Communiqué, and the correct registration can be entered
again with the same method.
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Books, documents and returns to be produced
electronically within the system

Business book, farmer's business book, self-employment
book of earnings, depreciation book, inventory book, stamp
tax book, warehouse book and finishing book can be kept in
electronic environment through the bookkeeping declaration
system.

Invoices and documents that may substitute invoices,
self-employed invoice, producer receipts, expense

receipts, delivery slips and other similar documents may

be issued on this system or electronically via this system.
The Communique series no.486 does not contain any
requirement concerning the usage of electronic documents
yet and the adaption was left to the free will of the taxpayer.

There are menus on which the taxpayers can create, edit,
send and monitor their tax returns for the relevant period.
The taxpayers will be able to examine, approve and submit
their returns.

Opening and closing approvals of books

The opening approval of books kept electronically through
the Bookkeeping Declaration System is performed by the
Administration electronically prior to the beginning of usage
for the situations of initial or re-starts and class change;
while the opening approvals for the following periods of
activity are given on the first day of the operating cycle in
which the books will be started to be used. Opening approval
has the force as the certification sought by the Law no.213.

The Administration grants closing approvals electronically to
the books until the end of the fourth month following the last
month of their calendar year.

Obligation to preserve and submit

The Administration is liable for the preservation of books and
reqgistries handled through the system.

Taxpayers demanded to submit the books and registries
concerning his/her amenability should notify the
Administration via the affiliated tax office not later than
10 days before the end of the submission period, together
with the requesting unit and demanded information by the
template of document demanding submission.

Fixed asset entries

The demo version of the fixed asset module developed for
the purpose of recording and monitoring the economic
assets subject to depreciation is now available. The
concerning module may be used for trial until 1.1.2019 and
registries to this module will not have any legal value until
the indicated time.

Information saved in the demo version will be automatically
deleted by the system on 31.12.2018. Depreciation-based
economic assets will be monitored over a fixed asset module
existing within the system mandatorily as of 1.1.2019.

Mobile application

The Administration has developed a mobile application for
the Bookkeeping Declaration System. Application may be
downloaded through Google Play and App Store by entering
"Bookkeeping Declaration” into the search space and access
to the system can be gained by mobile phones with your
existing password.

Only the authorization for monitoring is permitted with the
first version of the mobile application. It is wondered by the
taxpayers that whether the Administration will enable the
authority to make transactions in the mobile application or
not.

Conclusion

By the Bookkeeping Declaration System, monitoring

of taxational and business transactions in electronic
environment, reducing bureaucratic transactions and
compliance costs, combatting unregistered economy and
tax compliance have been ensured. Taxpayers, with this
system, will not need any accounting program and will have
the opportunity to access accounting records and tax returns
online. Since the paper books will not be used with the
transition to the system, the taxpayers will save costs such
as stationery expenses, notarization expenses, expenses for
the preservation of the books that are kept.

r

Explanations in this article reflect the writer's personal view on the
matter. EY and/or Kuzey YMM ve Bagimsiz Denetim A.S. disclaim any
responsibility in respect of the information and explanations in the
article. Please be advised to first receive professional assistance from

the related experts before initiating an application regarding a specific
matter, since the legislation is changed frequently and is open to different
interpretations.
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Gimrikte Gindem
Sercan Bahadir

Aralik ayinin “Gumrikte Gindem"ini belirleyen en énemli konunun, bazi esyalarin
ithalatina getirilen ilave glimrik vergilerinin oldugunu sdylemek yanlis olmaz. Bu
Urtnlerin bazilari; saatler, tekerlekli oyuncaklar, borular, kablolar, kaditlar, kartonlar,
taklit miicevher esyalar, televizyonlar ve oyuncaklar seklinde belirtilebilir. Ote yandan
gozlik cercevelerine ait aksam ve parcalarin ithalatinda %29,8 olarak uygulanan ilave
gumrik vergisinin %15 olarak uygulanacadi kararlastiriimistir.

Ayrica gimrik misavirleri ve yetkilendirilmis gimrik misavirlerine yonelik
uygulanacak 2019 Asgari Ucret Tarifeleri de belirlenmistir. Bahsi gecen konular ve aralik
ayinda 6ne cikan diger konular asagida yer verilmistir:

1. Onaylanmis Kisi Statiisiine iliskin Glimriik Genel Tebliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Teblig yayimlandi.

06.12.2018 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Tebli§ ile Onaylanmis Kisi Statlistine
iliskin Gumriik Genel Tebligi'nde (Sira No: 1) yapilan degisiklikler asagida yer alan
tabloda belirtilmektedir.

Karsilastirma Cetveli

OKS GUMRUK GENEL TEBLIG
MADDENIN MEVCUT HALI

Madde 42/A - Beyanin kontrol tirlne iliskin kolaylastirmalarindan
yararlanma izninin kapsami

Madde 42/A (b) -

1) Asadida belirtilen kosullari saglayan statii belgesi sahiplerine ait
gumriik beyannamesi kapsami ithalat ve ihracat esyasi, bu kosullari
saglamayan stati belgesi sahiplerine gére daha az muayeneye tabi
tutulabilir.

a) Dis ticaret sermaye sirketleri, sektorel dis ticaret sirketleri, grup
ihracatcilari, grup ithalatcilari, Ar-Ge merkezi belgesine sahip kisiler
ile bakim onarim faaliyeti yliriten ticari hava tasimaciligi sirketleri
harig imalat¢i olmak,

b) Asadida belirtilen kosullardan en az birini saglamak:

1) Yetkilendirilmis giimriik misaviriyle onaylanmis kisi statlist
basvurusunun 6n incelemesi igin s6zlesme yapildigi ayin ilk giniinden
geriye donuk iki yil icerisinde, on ikiser aylik iki donem ayri ayri olmak
Uzere, herhangi bir dénem icerisinde asgari bes milyon FOB/ABD
dolari tutarinda fiili ihracat yapilmis olmasi,

2) Yetkilendirilmis gimrik musaviriyle onaylanmis kisi stattist
basvurusunun 6n incelemesi icin sdzlesme yapildigi ayin ilk gininden
geriye donuk iki yil icerisinde, on ikiser aylik iki ddnem ayri ayri olmak
Uzere, herhangi bir donem icerisinde gerceklestirilen ithalat ve fiili
ihracat toplaminin asgari yirmi milyon ABD dolari tutarinda olmasi.

Yeni Bent

Diizenleme

OKS GUMRUK GENEL TEBLIG

MADDENIN DEGISIKLIK SONRASI HALI

Madde 42/A - Beyanin kontrol tiirtine iliskin kolaylastirmalardan
yararlanma izninin kapsami

Madde 42/A (b) -

1) Asadida belirtilen kosullari saglayan stati belgesi sahiplerine ait giimriik
beyannamesi kapsami ithalat ve ihracat esyasi, bu kosullari saglamayan
statl belgesi sahiplerine gére daha az muayeneye tabi tutulabilir.

a) Dis ticaret sermaye sirketleri, sektdrel dis ticaret sirketleri, grup
ihracatcilari, grup ithalatgilari, Ar-Ge merkezi belgesine sahip kisiler ile
bakim onarim faaliyeti yiriten ticari hava tasimaciligi sirketleri harig
imalatci olmak,

b) Asagida belirtilen kosullardan en az birini saglamak:

1) Yetkili bolge middrltgine bu izin icin basvuru yapildigi tarihten geriye
donuk iki yil icerisinde, on ikiser aylik iki ddnem ayri ayri olmak Uizere,
herhangi bir dénem icerisinde asgari bes milyon FOB/ABD dolari tutarinda
fiili ihracat yapilmis olmasi,

2) Yetkili bolge mudirligiine bu izin igin basvuru yapildigi tarihten geriye
donuk iki yil icerisinde, on ikiser aylik iki dénem ayri ayri olmak tzere,
herhangi bir ddnem igerisinde gerceklestirilen ithalat ve fiili ihracat
toplaminin asgari yirmi milyon ABD dolari tutarinda olmasi.

©) Dis ticaret sermaye sirketleri, sektorel dis ticaret sirketleri, Ar-Ge
merkezi belgesine sahip kisiler ile bakim onarim faaliyeti yirdten ticari
hava tasimaciligi sirketleri hari¢ olmak Uzere, yetkili bolge mudurligine
bu izin icin basvuru yapildigi tarihten geriye donlk bir ay icinde en az yliz
isci istihdam ediyor olmasi gerekir. Grup ihracatgilari ve grup ithalatgilar
icin bu bentte belirtilen kosul aranmaz. Ancak, grup ihracatgilari veya
grup ithalatcilari tarafindan yapilan basvurularda, dis ticaret islemlerinde
adlarina aracilik yapildigi bildirilen grup imalatgilari tarafindan bu bentte
yer alan kosulun saglanmasi zorunludur. Bu kosulun saglanmasinda, grup
imalatcilarinin sigortali calisan sayilari toplami dikkate alinir.

GECICI MADDE 1 - (1) Bu maddeyi ihdas eden Teblig'in yirirlige girdigi
tarih itibariyla 42/A maddesinin birinci ve tgtincd fikralarinda belirtilen
beyanin kontrol tiirtine iliskin kolaylastirmalardan yararlanma izninden
faydalanma hakki bulunan stati belgesi sahipleri, statli belgelerinin
gecerlilik stiresi boyunca ayni maddenin birinci fikrasinin (c) bendinde
belirtilen kosulu saglamadan bu kolayliklardan faydalanmaya devam
edebilirler.
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2.Gozliik cercevelerine ait aksam ve parcalarin ithalatinda uygulanan iGV (ilave
Giimriik Vergisi) orani %15'e diisiiriildi.

7 Aralik 2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan ve 415 sayili ithalat Rejimi
Kararina Ek Kararda Degisiklik Yapilmasina iliskin Karar uyarinca 01.05.2017 tarihli
ve 2017/10310 sayili BKK ile yiiriirliige konulan ithalat Rejimi Kararina Ek Karar'da
9003.90 GTiP'i ile yer alan "Aksam ve Parcalar” isimli esyaya yonelik %29,8 olarak
uygulanan ilave gimriik vergisi oraninin %15 olarak degistirilmesine karar verilmistir.

3. Santrifiij pompalari, hububat gibi iiriinleri ayiklamaya mahsus makineler, saatler
ve tekerlekli oyuncaklar gibi bazi iiriinlerin ithalatina ilave giimriik vergisi getirildi.

7 Aralik 2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan ve 416 sayili ithalat Rejimi Kararina
Ek Karar ile Karar'a ekli tabloda gimrik tarife istatistik pozisyonu ve ismi belirtilen
maddelerin ithalatinda ilave giimrik vergisi alinmasina karar verilmistir.

Oksijen jeneratorleri, aliminyumdan silindir kapaklari, diger santriftij pompalari,
evlerde kullanilan fanlar, tarima veya bahcecilige ait portatif plskirttculer, tohumlarin,
hububatin veya kuru baklagillerin temizlenmesine, tasnif edilmesine veya ayiklanmasina
mahsus makina ve cihazlar ile bunlarin aksam ve parcalari, testereler ve delik agma
veya zivanalama makinalari, 1sitma veya sogutma tertibati olan otomatik icecek satis
makinalari, maden dedektérleri, ozonoterapi, oksijenoterapi, aeroterapi, suni teneffis
veya diger terapik teneffls cihazlari, saatler, Ug tekerlekli bisikletler, skuterler, pedalli
arabalar ve benzeri tekerlekli oyuncaklar, oyuncak bebekler icin arabalar, bilmeceler,
su kayaklari, sorf tahtalari ve su sporlari yapmak icin diger malzemenin ilave giimrik
vergisi uygulanacak baslica esyalar oldugu ve bu vergi oraninin %5 ila %30 arasinda
degistigi gorilmektedir.

Bahse konu iGV; AB Uyesi Ulkeler, EFTA Uyesi Ulkeler, israil, Makedonya, Bosna-Hersek,
Fas, Filistin, Tunus, Misir, Glrcistan, Arnavutluk, Sili, Sirbistan, Karadag, Kosova,
Morityus, Moldova, Faroe Adalari, Gliney Kore, Malezya ve Singapur icin %0, diger
Ulkeler icin ekli tabloda belirtilen oranlarda uygulanacaktir.

Avyrica, Karar'a ekli tabloda yer alan ve A.TR dolasim belgesi esliginde ithal edilen
Avrupa Birligi ve Tiirk menseli olmayan esyadan “Diger Ulkeler” siitununda belirtilen
oran Uzerinden ilave giimrik vergisi alinacagi belirtiimektedir. Ancak, Tlrkiye'nin taraf
oldugu serbest ticaret anlasmalari cercevesinde bir capraz mense kiimiilasyon sistemine
dahil Glkeler menseli esyadan tercihli menseinin tevsiki halinde ilave gimrik vergisi
alinmayacaktir.

Diger yandan, Karar'in gegici 1'inci maddesi kapsaminda, Karar'in yayimi tarihinden
Once Turkiye'ye sevk edilmek Uzere bir tasima belgesi dlizenlenerek ylklemesi yapiimis
olan esyanin bu Karar'in yayimi tarihinden itibaren en geg 45 gin icerisinde ithalatina
iliskin gimrik beyannamesinin tescili veya 6zet beyaninin verilmesi halinde, bu Karar
hdkidmleri uygulanmayacaktir.

4. Borular, kablolar, kagitlar, kartonlar, televizyonlar, oyuncaklar gibi bazi iiriinlerin
ithalatina ilave giimriik vergisi getirildi.

10 Aralik 2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 433 sayili ithalat Rejimi Kararina Ek
Karar ile Karar'a ekli tabloda giimriik tarife istatistik pozisyonu (G.T.I.P.) ve ismi belirtilen
maddelerin ithalatinda ilave gimrik vergisi alinmasina karar verilmistir.

Borular, kablolar, kagitlar, kartonlar, taklit miicevher esyasi, televizyonlar, ve
oyuncaklarin IGV uygulanacak baslica esya oldugu ve bu vergi oraninin %10 ila %30
arasinda dedgistigi gorilmektedir.

AB Uyesi Ulkeler, EFTA Uyesi Ulkeler, israil, Makedonya, Bosna-Hersek, Fas, Filistin,
Tunus, Misir, Gurcistan, Arnavutluk, Sili, Sirbistan, Karadag, Kosova, Morityus, Moldova,
Faroe Adalari, Giiney Kore, Malezya ve Singapur icin bahse konu iGV %0 olacak iken,
diger Ulkeler icin ekli tabloda belirtilen oranlarda uygulanacaktir.
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Ayrica, Karar'a ekli tabloda yer alan ve A.TR dolasim belgesi esliginde ithal edilen
Avrupa Birligi ve Tiirk menseli olmayan esyadan “Diger Ulkeler” siitununda belirtilen
oran Uzerinden ilave glimriik vergisi alinacagi belirtilmektedir. Ancak, Tirkiye'nin taraf
oldugu serbest ticaret anlasmalari cercevesinde bir capraz mense kiimiilasyon sistemine
dahil Ulkeler menseli esyadan tercihli mengseinin tevsiki halinde ilave gimrik vergisi

alinmayacaktir.

Diger yandan, Karar'in gegici 1'inci maddesi kapsaminda, Karar'in yayimi tarihinden
once Turkiye'ye sevk edilmek Uizere bir tasima belgesi dlizenlenerek ylklemesi yapilmis
olan esyanin bu Karar'in yayimi tarihinden itibaren en ge¢ 45 glin icerisinde ithalatina
iliskin gimrik beyannamesinin tescili veya 6zet beyaninin verilmesi halinde, bu Karar

hikimleri uygulanmayacaktir.

5. Konu: 2019 yilinda uygulanacak Giimriik Miisavirligi ve Yetkilendirilmis Gilimriik
Miisavirligi Asgari Ucret Tarifesi yayimlandi.

Yapilan diizenleme kapsaminda, 30 Aralik 2015 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan
GUmriik Misavirligi ve Yetkilendirilmis Glimriik Misavirligi Asgari Ucret Tarifesine
iliskin Teblig'in Ek-1 ve Ek-2 numarali eklerinde verilen Gimriik Miisavirligi Asgari Ucret
Tarifesi ile Yetkilendirilmis Giimriik Miisaviri Ucret Tarifesi tutarlari giincellenmistir.

Ayrica, anilan Teblig'in 5'inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinin (3) numarali alt
bendi ve fikranin (¢) bendi asagidaki sekilde degistirilmis, ayni fikraya asagidaki (m)

bendi eklenmistir:

Karsilastirma Cetveli

Degisiklikten Once Degisiklikten Sonra

Md. 5/1/c-3: Bir takvim yilinda, bir firma
tarafindan tescil ettirilen ihracat beyanname
sayisi 1000'i astiginda bundan sonraki
beyannameler icin Asgari Ucret Tarifesinde
%25 oraninda; 2.500'G astiginda bundan
sonraki beyannameler icin %35 oraninda
indirim uygulanabilir.

Md. 5/1/c: Ek-1'deki tabloda yer alan ITH-13
hizmet kodunda toplam mdsavirlik Gcretinin
3.500 TL'yi asmasi halinde, asan kisma ait
tutar taraflarin anlasmasiyla belirlenir.

Md. 5/1/c-3: Bir 6nceki takvim yilinda,

bir firma tarafindan tescil ettirilen ihracat
beyanname sayisinin 1000'i agmis olmasi
halinde, Asgari Ucret Tarifesinde %25
oraninda; 2.500'U asmis olmasi halinde %35
oraninda indirim takip eden takvim yilinin
basindan itibaren uygulanabilir. Belirtilen
beyanname sayilarina yil icerisinde ulasiimasi
halinde, ulasildigi tarih itibariyle ayni indirim
oranlari uygulanabilir.

Md. 5/1/c: Ek-1'deki tabloda yer alan iTH-13
hizmet kodu kapsaminda toplam musavirlik
Ucretinin 4.000 TL'yi asmasl halinde, asan
kisma ait tutar taraflarin anlasmasiyla
belirlenir.

Md. 5/1/m: Ek-1'deki tabloda yer alan ANT-1
hizmet kodu kapsaminda Gimriiksiiz Satis
Madazalarina esya tesliminde 7200 kodlu
beyannameler icin Asgari Ucret Tarifesi %50
oraninda indirimli olarak uygulanir.

6. Gilimriik mevzuati kapsaminda 2019 yilinda uygulanacak bazi tutarlar

glincellendi.

26 Aralik 2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Gimriik Genel Tebligi (GUmrik
islemleri) (Seri No: 157) ile 503 sira numarali VUK Genel Tebligi uyarinca %23,73 olarak
belirlenen 2018 yili yeniden dederleme orani baz alinarak; Glimriik Kanunu'nda yer
alan usulslzlik cezasi, Gimrik Kanunu'nun Bazi Maddelerinin Uygulanmasi Hakkinda
Karar'da yer alan calisma Ucretleri ve Gimrik Yonetmeligi'ndeki bazi tutarlar yeniden

belirlenmistir.

Buna gore, s6z konusu Teblig'in 2 ila 4'inci maddeleri uyarinca yapilan degisiklikler
dogrultusunda uygulanacak tutarlara asagidaki tabloda yer verilmistir:
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Teblig (Seri No.157) ile Getirilen Degisiklikleri G6sterir Tablo

Mevzuat Bilgisi Mevcut Durum  Yeni Diizenleme
Madde 241/1

Gilimriik Kanunu
Usulsizlik cezasi 105,00 TL 130,00 TL

Madde 122/1-a

» ihracat icin fazla calisma Gcreti 9,39 TL 12,00 TL
Glmriik Kanunu'nun  » piger islemler 22,52 TL 28,00 TL
Bazi Maddelerinin
Uygulanmasi Madde 122/1-b

Hakkinda Karar .
» Ihracat icin fazla calisma Ucreti

(Turk plakal kamyonlar) 2252 L 200

» Diger islemler 35,68 TL 44,00 TL

Madde 500/1-a

Gumrik Mudurliklerinin geri
verme ve kaldirmaya yetkili
oldugu azami tutar

183.000,00 TL ~ 226.000,00 TL

Madde 500/1-b

Gumrik ve Ticaret Bolge

Mudurliklerinin geri verme ve 935.000,00 TL  1.157.000,00 TL
kaldirmaya yetkili oldugu azami

Giimriik Yonetmeligi
umru onetmeligi -

Madde 500/1-c

GUmrik ve Ticaret Bakanligi'nin
geri verme ve kaldirmaya yetkili
oldugu asgari tutar

935.000,00 TL  1.157.000,00 TL

Madde 584

o 105,00 TL 130,00 TL
Usulstizltk cezasl

7. Yaglik Aycicedi Tohumu ithalatinda Tarife Kontenjani Uygulamasi Hakkinda
Karar yayimlandi.

26 Aralik 2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 497 sayili Cumhurbaskanli§i Karari
ile yaglik aygicedi tohumu ithalatinda tarife kontenjani uygulanmasina karar verilmistir.
ilgili Karar'a gére, 14 Nisan 2010 tarihli ve 2010/339 sayili Bakanlar Kurulu Karari

ile yUrirlige konulan “ithalatta Kota ve Tarife Kontenjani idaresi Hakkinda Karar”
cercevesinde, asagidaki glimriik tarife istatistik pozisyonu (G.T.I.P.) ve isimleri belirtilen
maddeler icin karsilarinda gosterilen miktarda tarife kontenjani aciimistir.

Uygulanacak
Giimriik Vergisi
Orani (%)

Tarife Kontenjani
Miktari (Ton)

Tarife Kontenjani

GTiP Madde ismi Y
Donemi Sonu

1206.00.91.00.19 Digerleri
300.000 0 30.06.2019

1206.00.99.00.19 Digerleri

Tarife kontenjani cercevesinde yapilacak ithalatta ayni madde kapsamindaki tabloda
gdsterilen giimriik vergisi, bunun disinda yapilacak ithalatta ise ithalat Rejim Karari
cercevesinde s6z konusu maddeler i¢in tespit edilen glimrik vergisi uygulanir.

Bu Karar cercevesinde yapilacak ithalat icin Ticaret Bakanh@inca ithal lisansi diizenlenir.

ithal edilecek maddelere iliskin serbest dolasima giris beyannamelerinin, ithal lisansinin
gecerlilik sdresi icinde tescil edilmis olmasi sarti aranmaktadir.
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Alumni
Soylesileri

Yildiz Holding Mali Kontrol Genel Miidiirii
Nagihan Sengul
"“Yildiz Holding'teki cesitlilik isimi keyifle yapmami sagliyor"

EY Alumni Séylesileri béliminin tGglncl konudu, Tlrkiye'nin 6nde
gelen sirketlerinden Yildiz Holding'in Mali Kontrol Genel Muduru
Nagihan Sengdil. Orta Dogu Teknik Universitesi iktisat Béliimii'nden
mezun olan Sengiil, daha sonra Yeditepe Universitesi'nde isletme
alaninda yuksek lisans egitimi aldi.

Arthur Andersen ve EY'de 11 yil calistiktan sonra 2010 yilinda Enerjisa
ile reel sektére gecis yapan Sengdl, ayni yil Yildiz Holding'te Vergi
Direktdrl olarak géreve basladi. Sengll, Kasim 2015'ten bu yana Yildiz
Holding ve grup sirketlerinin finansal raporlama ve konsolidasyon, vergi
ve sigorta fonksiyonlarinin yénetiminden sorumlu Yildiz Holding Mali
Kontrol Genel MdUrU olarak gérev yapmakta.

Sengil ayni zamanda, temel amaci yénetim kurullarinda kadin temsilini
artirarak toplumsal kalkinmay desteklemek olan Yonetim Kurulunda
Kadin Dernegi'nin 3. dénem mentileri arasinda yer aliyor. Ulkenin

en etkin ig insanlari ve kanaat dnderlerinden mentorluk alma imkani
taniyan sirketler arasi mentorluk sistemi sunan dernek, 18 ay siren
program dahilinde icerigi glicli bir egitim programi ile mentilerinin
Yénetim Kurulu rollerine hazirlanmasinda 6énemli bir rol Gstleniyor.

Yildiz Holding blinyesinde “Seninle Daha Parlak" mottosuyla olusturulan kurum ici mentorluk programinda mentor
olarak gorev alan Sengdl, yoneticilerin bilgi ve tecriibelerini diger calisanlara aktarmasina vesile olan bu ttr
programlarin kurumsal hayat icinde cok dederli oldugunun altini giziyor.

Sengl ayrica Turkiye'nin uluslararasi alanda rekabet gicilniin artirilmasi ve etkin bir vergi sistemine ulasiimasi
dogrultusunda uzun yillardir calismalar yapan TUSIAD Vergi Calisma Grubu ile SPK Calisma Grubu biinyesinde yer alyor.
Nagihan Sengdil evli ve iki cocuk annesi.

L T E

Ocak 2019



B

Senglil'e gbre EY'de ¢alistigi d6nemde kazandigi dostluklar ve edindidi tecriibe cok degerli.

Temelleri 1944 yilinda Ulker markasliyla atilan ve merkezi
istanbul'da olan Yildiz Holding bugiin 100’0 askin llkede
300'Un Gzerinde markasiyla tiketicilere ulasmakta. Turkiye'nin
6nde gelen sirketleri arasinda yer alan Yildiz Holding, Orta

ve Dogu Avrupa, Orta Dogu ve Afrika'nin da en biylk

gida Ureticileri arasinda yer aliyor. Turkiye'yi 4 milyarlik

bir cografyada temsil ediyor. 2014 yilinda United Biscuits
sirketinin satin alimiyla Tirkiye'nin en blyUk yurtdisi sirket
satin alimini gergeklestiren Yildiz Holding, 2018 yilinda
istiraklerinden Sok Marketler'i halka arz ederek son 10 yilin en
blyUk halka arzlarindan birine de imza atti. Cikolata, biskuvi,
kek, sakiz ve seker alanlarina odaklanan Yildiz Holding, bu
alanlarda gelir bakimindan kisa stirede dlinyanin 6nde gelen
sirketlerinden biri haline geldi.

Ulker, Godiva ve McVitie's gibi markalariyla kiiresel
pazarlardaki payini her gecen gin artiran Yildiz Holding, 2017
sonu itibariyle 42,3 milyar liralik ciroya ulasti. Sirketin su anda
60 bin ¢alisani ve 55'i Turkiye'de olmak zere 80 fabrikasi
bulunuyor. 2018 yilini %22 oraninda biyidme ile tamamlamayi
hedefleyen sirket gida disinda kisisel bakimdan ambalaja kadar
bircok farkl alanda da Uretim yapiyor. Holding ayni zamanda
Sok Marketler ve Bizim Toptan gibi hizli biyliyen zincir
perakende sirketlerini de biinyesinde barindiriyor.

Her yil ilave 5 bin kisiye istihdam imkani saglayan Yildiz
Holding ayni zamanda cevre, spor, egitim, saglik ve sanat
alaninda gerceklestirdigi sosyal sorumluluk, strdirebilirlik ve
sponsorluk calismalariyla topluma katki sagliyor.

Vergide Giindem: Onemli biiyiikliikte bir organizasyonda
gorevlisiniz, bu ¢cercevede yaptiklarinizdan biraz s6z edebilir
misiniz? Ofiste bir glinlinliz nasil geciyor? Nasil bir lidersiniz,
yonetim anlayisinizi nasil tanimliyorsunuz?

Nagihan Sengiil: Farkh cografyalarda ve farkli is kollarinda
faaliyet gosteren bir grubun bagli oldugu Holding yapisi
icerisinde vergi, finansal raporlama ve konsolidasyon ile
sigorta fonksiyonlarinin yonetiminden sorumluyum. Cesitli
is kollarinda ve farkli cografyalarda islerimizin olmasi dogal
olarak benim de sorumlu oldugum alanlarda giindemimdeki
konularin cesitliligini arttiriyor. Ornegdin; giin icerisinde
Turkiye'deki bir istirakimizin sigorta ile ilgili bir konusunun
ardindan bir sonraki konum Amerika vergi mevzuatina iligkin
olabiliyor. Ben kendini tekrar etmeyi seven biri degilim.
Calistigim kurumun blinyesindeki cesitlilik benim bu karakter
0zelligimi destekliyor. Bu da isimi keyifle yapmami saglyor.

Bence insan adanmislikla ¢calismali yani isini tutkuyla yapmali
ki yaptigr isten hem kendi keyif alsin hem de bireysel olarak
farklilasarak basarili olabilsin. O zaman zaten calistigi kuruma
katki saglamamasi mimkin dedil. Benim ekip arkadaslarimda
da aradigim en 6nemli 6zelliklerin basinda bu geliyor.
Yaptigimiz bir isi daha farkh nasil yapabiliriz, fayda saglayacak
farkl alternatifler yaratabilir miyiz her konuyu bu bakis agisi ile
ele aliriz. Bu ¢alisma sekli hem ekip arkadaslarimin gelisimine
katki sagliyor hem de bence giinimiz ydneticilerinde mutlaka
olmasi gereken coklu bakis acisi 6zelligini gelistiriyor.

Her ne kadar sorumluluk alanlarim daha ¢ok finansal konular
olsa da bir islemi finansal agidan dogru yorumlayabilmeniz,
¢6zim yaratabilmeniz ve dogru aksiyonu alabilmeniz i¢in
oncelikle isin ticari icerigini anlamaniz ve yorumlamaniz
gerekir. Bu nedenle de Yildiz Holding kariyer hayatim boyunca
her zaman sahaile i¢ ice ve ticari dinamikleri anlayarak igimi
yapmaya ¢ahlstim.

Yildiz Holding grubu olarak bu konuda bir felsefemiz var,
"GOYA". Acilimi “Gez Oturma Yerinde Artik" her yil mutlaka
belli sayida fabrika, magaza ziyareti yapariz, plasiyer araclari
ile market ve bakkallara sicak satis siirecinde bulunuruz. isin
6zlnd anlamazsaniz ne sorunlari dogru teshis edip dogru
¢dzUmd gelistirebilir ne de finansal agidan dogru yorumu
getirebilirsiniz.

BlyUk bir organizasyonda her konuyu ¢ok detayli incelemeniz
mUmkin dedil, kaldi ki bu hem ekibinizin hem de sizin
gelisiminiz agisindan dogru da degil. Aksi halde detaylarda
kaybolur ve lider olarak bliylk resmi géremezsiniz. Oysa
sizden lider olarak ekiplerinizin bekledigi bliylik resmi gérerek
onlari ydnlendirmeniz ve onlara rehberlik etmenizdir.

Nasil bir lider oldugum konusunda sanirim ekip arkadaslarim
en dogru dederlendirmeyi yapar ancak ben sizinle nasil

bir lider olmaya calistigimi ve ydnetim anlayisimi ¢ok kisa
paylasayim. Oncelikle ekibime karsi her zaman diiriist ve adil
olmaya dikkat ederim. Bir lider olarak empatinin énemine ¢ok
inaniyorum. Yani karsinizdaki kisi surati asik ve mutsuz bir
sekilde karsinizda otururken bu durumu gérmezden gelerek
calismaya devam edemezsiniz. 5 dakika dahi olsa konusarak
onu dnemsediginizi samimiyetle gdstermelisiniz. Dikkat
etmeye calisti§im bir diger konu da takdir etmek. Ortada bir
Ozveri, caba ve emek var ise bunu her firsatta takdir etmek
bence cok 6nemli. insanlar sizinle calisirken deger verildiklerini
hissetmeli.
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Vergide Giindem: Kadinlarin empati diizeyleri, sezgileri ve
butlnsel bakis acgilari cok gelismis ve bu yetenekleriyle is
diinyasinda esasinda cok daha etkili olabilirler. Bu dogrultuda
dlinyada ve llkemizde cok cesitli calismalar yurtildyor. Bu
cabalar cercevesinde Yildiz Holding neler yapiyor? Ulkemizde
gelinen noktayi nasil degerlendiriyorsunuz?

Nagihan Sengiil: is diinyasinda daha cok kadin yénetici

ve liderin olmasini ve bu konudaki gelisim ihtiyacini ¢ok
6nemsiyorum. Bakin sizinle bu konudaki bazi istatistikleri
paylasayim. Diinyada 7,6 milyar insan var ve her 102 erkege
karsin 100 de kadin var. Burada tam bir denge s6z konusu iken
is hayatindaki resim maalesef bu kadar dengeli dedgil.

Diinyadaki toplam is glicline baktigimizda calisan her 69
erkege karsilik 39 kadin var ve daha yukari kademelere
¢ikildik¢a kadinlarin is glctine katilimi orani daha da disdyor.
Diinyadaki en blytik 200 sirketin Yonetim Kurullarinda 85
erke@e karsilik sadece 15 kadin var. Turkiye'ye baktigimizda
ise BIST sirketlerindeki Yonetim Kurulu kadin Gye orani %15
seviyelerinde.

Sadece Turkiye dedil diger bircok diinya Ulkesinde kadinin
isgliciine katiliminda, 6zellikle de karar alma noktalarinda ve
y6netim kademelerindeki kadin istihdaminda alinmasi gereken
cok yol var.

Oysaki Universitelerdeki mezuniyet istatistiklerine baktigimizda
kadin mezunlarin orani %49, bu oran yuksek lisansta %45,
doktorada ise %46.Yani kadinlar is hayatinda olmak icin

yeterli donanima sahip. Yapilan arastirmalar, Z kusagi ekipleri
ybnetecek liderlerde aranilan esneklik, empati, tutku, isbirligi
gibi 6zelliklerin daha ¢ok kadinlarda var olan 6zellikler
oldugunu ortaya koyuyor. Yani aslinda kadinlar dogustan

sahip olduklari 6zellikler ile de aslinda buginin ve yarinin
liderliginde daha basarili olma potansiyeline sahipler.

Kadinlarin istihdamda yer alirken 6zellikle daha teknik
alanlarda ve karar alici pozisyonlarda yer almasini
6nemsiyorum. Bazen 6rnekler duyuyoruz taksi sofori kadin,
otobus soféri kadin gibi bunlar abartilarak konusuluyor ama
bunlar hedef olmamali. Zaten bu tir isleri kisa bir stire sonra
robotlar yapacak, sirtclsiz araglara binecegiz.

O nedenle kadinlar daha teknik ve daha Ust pozisyonlari hedef
almali bence. Bir de bir climle ile Gzerinde durmak istedigim
husus maalesef kadinlarin kendilerine sinirlar koyarak Ust
kademelere ¢cikmaktan korkmalari, yani kendi olusturduklari
cam tavanlar. Belli bir seviyeye kadar gelen kadin bu noktada
acaba diger sorumluluklarimi en basta anneligi layikiyla
yapamayacadi korkusuyla kendisine bariyerler koyuyor. Ya da
yeni bir gérev kendisine teklif edildiginde o isi basarmamak
Uzerine bircok diisiince kurguluyor beyninde. Oysa bir erkek
kervan yolda dizlir diyebiliyor rahatlikla. Bu noktada
kadinlarin daha cesur olmasi ve risk almaktan ¢ekinmemesi
gerektigini distndyorum.

Kadin arkadaslarima okumalari igin bir kitap tavsiye etmek
istiyorum, Sheryl Sandberg'in, "Sinirlarini Zorla (Lean In)"
kitabr. Eminim bu kitabi okuduklarinda kendileri ile ilgili cok sey
bulacaklar.

Warren Buffet'in sevdigim bir s6zi var: “Basarimin sirri,
nifusun sadece yarisi ile rekabet etmek zorunda olmam”
oysa serbest piyasa ekonomilerinde her zaman tam rekabetin
maksimum verimliligi getirecedine inaniriz. Buradan su sonuca
variyorum, o zaman kadinlarin is hayatinda olmamalari
sirketlerin verimliligini de olumsuz etkilemekte. Bir dislnn,
evinizin market aligverisini yapan, hangi Grinin satin
alinacagina karar veren kadin iken o Grintin yaratiimasinda
ve tliketiciye sunulmasi siireglerinde kadin yok ise basariniz
sinirh demektir. Eger sirket yonetimlerinde farkli bakis acilari
istiyorsak ve cesitliligin getirdigi basariya inaniyorsak kadin
¢ahsan istihdamini 6nemsemeliyiz.

Yildiz Holding olarak kadinlarin isglciine katilimini basta
Yénetim Kurulu Baskanimiz Sn. Murat Ulker olmak (izere
ylrekten destekliyoruz. 3. dénem mentisi oldugum Yénetim
Kurulunda Kadin Dernegi'nin kurulusunda Sn. Ulker'in dnemli
destedi olmustur. Kendisi de programda bilfiil mentérlik
yapmistir. Yine Yénetim Kurulu Baskan Yardimcimiz Sn. Ali
Ulker de 3. dénem program mentérlerinden.

Nagihan Sengdil glicli bir ekip calismasinin, coklu bakis agisini
gelistirdigine inaniyor.
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Vergide Giindem: is disinda neler yapiyorsunuz? Ekibiniz ya
da ailenizle birlikte is disinda en ¢ok hangi aktivitelere zaman
ayirryorsunuz?

Nagihan Sengiil: Ekip arkadaslarimla yilda birkag defa 6zellikle
kisisel gelisim, saglikl yasam vb. onlarin bireysel hayatlarinda
fayda saglayacaklari, ilgilerini cekecek aktiviteler organize
etmeye gayret ediyorum.

8 Mart Diinya Emekgi Kadinlar Giinli benim ¢ok dnemsedigim
bir giin. Kadin ¢alisma arkadaslarimla her yil mutlaka bir
etkinlik yapmaya ve onlara bu 6zel giinde kendilerini 6zel
hissetmeleriicin firsat yaratmaya gayret ediyorum.

Zaman buldukca spor yapmaya calisiyorum. Uzun doga
yUrlyusleri favorim. En son Istanbul Avrasya Maratonu'nda
15 km kostum. Benim i¢in ¢ok keyifli bir aktiviteydi, ayrica
Yeniden Biz icin kosarak topladi§im bagislarla calisma hayatina
ara vermis kadinlarin tekrar is hayatina dondsini destekleyen
bu organizasyon icin de bir fayda saglamis olmak beni ¢cok
mutlu etti. Cocuklarimin biri 13, digeri 5 yasinda. ikisinin de
ortak ilgisini cekebilecek aktivite bulmak biraz gli¢ oluyor.
Ornegin ikisini ayni filme gétirmemiz imkansiz gibi bir sey.
Onun icin bu konuda esimle is bolimu yapiyoruz. Hep birlikte
seyahat etmek ve yeni yerler gérmekten cok keyif aliyoruz.

Vergide Giindem: EY'de calisti§iniz d6neme dair sizde
anisi olan ya da kariyerinizin gelisiminde 6nemli bir payi
bulundugunu distindigiiniz durumlar olmustur mutlaka,
bunlardan bahsedebilir misiniz?

Nagihan Sengiil: EY'nin bana kazandirdi§i en 6nemli seylerin
basinda glzel dostluklar geliyor. Yogun ¢alisma temposunda
is arkadaslarinizla uzun saatler geciriyorsunuz, sikintilarinizi,
mutluluklarinizi paylasiyorsunuz, bu da ¢ok dederli, kalici
dostluklar kazandiriyor. Tabi EY'nin kattidi is disiplini, farkh
sektorlerde farkli vakalar gérerek edindirdigi tecriibe de cok
kiymetli.

Vergide Glindem: Finans disaridan bakildiginda belirli
standartlara uygun olarak hesaplamalarin yapildigi bir alan gibi
goriinse de bizler biliyoruz ki; yaraticilik ve farkli durumlarda
farkli bakis acilarina sahip olmayi gerektiren bir uzmanik

alani. Kariyerinin ilk yillarinda olan ve bu alanda ilerlemeyi
hedefleyen genclere neler séylersiniz?

Nagihan Sengiil: Bir kere 6nlerine bir konu geldiginde 6nce
icerigini, 6zUnd anlamaya calissinlar ki kendi alanlarinda
konuyu dogru yorumlayabilsinler. Bir sirkete denetime
gidiyorlarsa, once sirketi, Gretim yapilan bir yer ise Gretim
slirecini gezmeli ve anlamalilar. Aksi halde yaptiklari is tekdiize
bir raporlama ya da hesaplamadan &te bir yere gitmez ve
yorum yeteneklerini gelistiremezler. Mutfakta yemedgin nasil
pistigini gorlip anlamazsaniz, yemedin kalitesi, pisme sireci
hakkinda higbir yorum yapamazsiniz ancak tadi hakkinda sinirli
fikriniz olabilir. Oysa sizi farklilastiracak olan tadi hakkindaki
yorumun Otesine gecebilmektir. Ve tabi ki farkli bakis acilariyla
her konuya bakmayi bilmeli ve bunu yapmak icin kendilerini
zorlamalilar. Amirlerinden, paydaslarindan ve misterilerinden
sikca geribildirim almalarini da dneririm.

Vergide Giindem: Calisma hayatina nasil ve nerede basladiniz,
meslek secimini yaparken dikkate aldiginiz parametreler
nelerdi? Se¢iminizi buglnkd bilincinizle yapsaydiniz yine ayni
dogrultuda mi olurdu?

Nagihan Sengiil: Ben Universite mezuniyeti sonrasinda ¢ok
bilincli bir tercih yaptim. 1999 yilinda ODTU'den mezun
olurken o dénemde bankacilik sektoéri ¢cok poptlerdi ve ¢ok
fazla is imkani vardi. Ancak egditim hayatim boyunca bankacilk
hi¢cbir zaman ilgimi cekmedi. Son sinifta vergi ile ilgili bir ders
almistim, denetim sirketlerini ve vergi bélimlerini arastirdim
ve Arthur Andersen vergi boliminde is hayatina basladim.

Bu secimi yaparken benim i¢in dnemli parametreler ¢ok sey
ogrenmek, profesyonel kiiltlr edinmek ve ilerisi icin farkli
alternatifleri yaratma potansiyeliydi. Bugiin se¢im yapsam yine
ayni yoldan ydrdrdim.

Vergide Giindem: Profesyonel kariyerinizin bundan sonraki
kismi icin yapmak istedikleriniz, gelecege dair hedefleriniz
neler?

Nagihan Sengiil: Cok uzun vadeli planlar yapmiyorum. Siz
isinizi dogru yapiyorsaniz bu kariyerinizde de basariyi getiriyor.
Okumay!i cok seviyorum. isletme yiiksek lisansimi bitirdigimde
ikinci cocuguma hamileydim. Simdi de Yeminli Mali Misavirlik
sinavlarina giriyorum. is disinda da gelisimime katki
sa@layacak seyler yapmak beni mutlu ediyor. Sevgiyle kaln...
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Diinyadan Vergi Haberleri
Elif Karaca

Hikilimetlerin gelir kaynaklari arasinda KDV'nin agirh§i artmaya
devam ediyor

Katma deder vergisi (KDV) ile mal ve hizmet vergisi (GST) gibi tiiketim Gzerinden alinan
vergiler, hem oransal olarak hem de toplam vergi gelirleri icindeki payl bakimindan

on yildir artiyor. Ekonomik isbirligi ve Kalkinma Orgiiti (OECD) tarafindan gecen ay
aciklanan Consumption Tax Trends 2018 raporuna goére, KDV gelirleri 2016'da (rapor
yeni olmasina ragmen bu konuyla ilgili en gtincel veri 2016 yilina iliskindir) GSYH'nin
ylizde 6,8'ine ¢ikarak tim zamanlarin en yiksek seviyesine ulasti. OECD (lkelerinde
KDV gelirleri ayni yil toplam vergi gelirlerinin ylizde 20,2'sini olusturdu.

Standart KDV oraninda OECD ortalamasi 2008'den itibaren goérilen hizli yikselisin
ardindan son iki yilda 6nemli bir dedgisiklik gdstermeyerek 2018'de yiizde 19,3 olurken,
10 Ulkedeki standart oran ylizde 22'nin Uzerinde yer aldi. Ortalama standart KDV orani
AB Uyesi Ulkelerde ise ylzde 21,6. Kiresel finans krizi éncesinde bu rakamlar ylzde
17,5 (OECD) ve ylizde 19,5 (AB) seviyesindeydi.

18

Ulke ismi KDV Orani (%) KDV'nin Yiiriirliige Girdigi Yil
Macaristan 27 1988
Danimarka 25 1967
isvec 25 1969
Yunanistan 24 1987
irlanda 23 1972
italya 22 1973
ispanya 21 1986
Fransa 20 1968
ingiltere 20 1973
Almanya 19 1968
Tirkiye 18 1985
Meksika 16 1980
Avustralya 10 2000
Japonya 8 1989
isvicre 7.7 1995
Kanada 5 1991

Avrupa Birligi lilkelerinde ve OECD'de standart KDV oranlarinin seyri
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GlnUmuzde 166 llkede uygulanmakta olan KDV hikimetler acisindan 6zellikle
resesyon dénemleri icin sabit bir gelir kaynagi olmasi, tahsilatinin zaman ve maliyet
acisindan elverisli olmasi ve diger vergilere gore ekonomik biylime tzerinde blylk
bir baski olusturmamasi gibi nedenlerle popdtlaritesini strekli olarak artiriyor.

Dlnyada 2008'de bas gésteren finans krizi ve onu izleyen kiiresel ekonomik dur-
gunlugun ardindan sirket karhliklari ve hilkiimetlerin vergi gelirleri diisti. ik olarak
basvurulan kurumlar vergisi indirimleri vergi gelirlerinde diislise neden olunca
dolayh vergilere odaklanildi. KDV'nin hiikimetlere gelir saglamanin yani sira tiketici
davraniglarini ydnlendirmek gibi bir misyonu da var. Ancak sonug olarak dolayli
vergiler, kurumlar vergisi oranlarinin ¢ok sayida llkede asagi ¢ekildigi bir donemde,
Ulkelerin gelir planlari Gzerinde daha hayati bir rol oynuyor.

ingiltere’de Lordlar Kamarasi'ndan Gelir idaresi'ne sert uyarilar

ingiltere'de Lordlar Kamarasi'nin hazirladi§i bir raporda, Gelir idaresi HMRC (Her
Majesty's Revenue & Customs) hakkinda 6nemli elestiriler yer aldi. Raporda HMRC'ye
vergiden kaginma ve vergi kagirmanin Ustesinden gelmek igin verilen genis yetkilerin,
hukukun ve adaletin UstlinlGgund baltaladidr ifade edilerek, kurumun yetkilerinin gézden
gecirilmesi talep ediliyor.

Lordlar Kamarasi Ekonomik iliskiler Komitesi'nin hazirladi§i rapor, idare'ye
taninan orantisiz giice karsilik mikellefler adina etkili bir glivence mekanizmasinin
bulunmamasini da elestiriyor.

Komite'nin raporunda, “HMRC, érnedin bitin imkanlara sahip, ylksek gelirli bireylerin
giristigi kasitl vergiden kaginma ile temsil glicii olmayan, bilgiye ve danismanlida erisimi
kisith vergi mukelleflerinin naif kararlari arasindaki byUk farki ayirt edemiyor” denildi.
ingiltere Parlamentosu'na sunulan raporda, kurumun etkili bir iletisim politikasinin
olmadiginin da alti gizilerek bitiin bu konularda yapilabilecek iyilestirmelerin
degerlendirilmesi gerektigi belirtildi.

Avustralya'da kamu ihalelerine artik sadece vergiye uyumliu
miikellefler katilabilecek

Avustralya hikimeti, 6nemli blyUklikteki federal kamu ihalelerinde artik sadece
vergiye uyumlu miikelleflerin yer alabilecedini agikladi. Yeni diizenlemeye gore, 1
Temmuz 2019'dan itibaren 2,9 milyon dolarin Gzerindeki kamu ihalelerine katilmak
isteyenler, Avustralya Vergi idaresi'nden (ATO) vergi sicillerinin yeterliligine dair
alacaklari yaziyi sunmak zorundalar.

Bu yilin bitge planiyla birlikte agiklanan bu diizenlemeyle, sirketlerin vergi
yUkimldlGklerine uyum géstermeme yoluyla tasarruf ederek, ihalelerde rekabetgi teklif
sunabilmelerinin engellenmesi amaglaniyor.

Asamali olarak hayata gecirilecek olan diizenlemede, birinci yilin dolmasinin ardindan
yapilacak degerlendirme sonucunda elde edilecek bulgulara gére gerekli gérilen
alanlarda revizyon yapilacak.

EY Global Vergi Hizmetleri Lideri Kate Barton'dan gen¢
vergicilere tavsiyeler

EY Global'in Vergiden Sorumlu Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Kate Barton bir stire
once yayinlanan makalesinde, kariyerlerinin basinda olan vergi profesyonelleri igin
basarili olmanin ipuglarindan soz etti.

1.Yeni firsatlara acik olun
Vergi kariyerinizin ilk yillarinda her tirld is ve gérevlendirmeye acik olun, vergiye dair
olabildigince cok sey 6grenin. Verilen konu sizin icin ¢cok yeni, karmasik ve Grkittci
olabilir ama goreceksiniz ¢ok hizli 6greneceksiniz.

Ocak 2019



2.Uzmanlasin
ilerleme kaydettikce belirli bir alanda uzmanlasma ihtiyaci hissedeceksiniz. Verginin
devasa ve karmasik diinyasinda “sizin o isle anilmanizi saglayacak” alani belirlemeye
calisin. Kendi potansiyelinizin tamamina ulagsmak igin, sizi arkadaslarinizdan
farklilastiracak ihtisas alaninin pesine diigmelisiniz.

3.Cok sik danisin
Vergi karisiktir, stirekli dedisen mevzuati ¢dzmek sizi korkutabilir. Sormaktan ve
yardim almaktan kaginmayin. Bu hem mdsteriniz icin en iyi ¢6ztmleri Gretmenizi
saglar hem de 6grenmeyi hizlandirir.

4.Miisteri ekibinin vazgecilmez iiyesi olun
Olaganisti misteri hizmeti bugiin EY'de yaptigimiz islerin odak noktasi ve bu durum
bdtln danismanlik sirketlerinde bdyle. Misteriye en iyi hizmeti verebilmek icin iyi bir
iletisim ve beklenti yonetimi becerilerine sahip olmalisiniz. Sergileyecediniz musteri
odakli yaklasimla hem ofiste hem misteride aranan kisi olun.

5.Bol bol arkadas edinin
Zamanimizin blyik bir bdlim isyerinde gegiyor, hayat ¢ok kisa ve keyifli hale
getirmek gerekiyor. is ylikiiniiz ne kadar agir olursa olsun birlestirici aktivitelere
zaman ayirin, rnegin birlikte yemek gibi. insanlari tanimaya zaman ayirin ¢iinkii
takildidiniz kisiler gelecekte karsiniza partner ya da is yapacaginiz misterinin
yOneticisi olarak ¢ikabilir. Saglam iliskiler baska her seyden daha etkili.

Romanya’'da bankacilik, enerji sektoérlerine yeni vergi

Romanya Maliye Bakanligi ulusal bankalarin varliklarina yeni vergi getirilecegini ve 7
milyon katilimciya zorunlu 6zel emeklilik fonlarinda bulunan paralarini bes yillik stirenin
dolmasi kosuluyla cekebilmeleri igin izin verilecedini aciklad.

Maliye Bakanhidi ayrica, enerji sirketleri icin de detaylarinin daha sonra agiklanacagi yeni
bir vergi sistemi tzerinde calisildigini belirtti. Aciklamanin ardindan Bilikres Borsasi'nda
islem goren banka ve eneriji sirketi hisselerinde agir kayiplar goralda.

Romanya'da emeklilik fonlarinin yénettigi varliklarin net tutari 10 milyar euroyu buluyor.

Yeni verginin ardindan pek cok fonun varlik satisina gidebilecedi, bu durumun menkul
kiymetler piyasasinda baski olusturacadi belirtiliyor.
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Sirkiiler indeks

No Tarih Konu

128 27.12.2018 Ar-Ge merkezlerinde ve teknokentlerde KDV istisnasi hakkinda, Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan
Sanayi ve Teknoloji Bakanhdi'na goris verilmistir.

127 25.12.2018 2019 yilinda uygulanacak asgari gecim indirimi tutarlari.

126 25.12.2018 Sosyal glvenlik primine esas kazanglarin 2019 yilinda uygulanacak alt ve Ust sinirlari.

125 25.12.2018 2019 yilinda uygulanacak asqgari tcret tutari belirlendi.

124  25.12.2018 10cak 2019 tarihinde yurirlige girecek bazi dnemli vergisel diizenlemeler.

123 19.12.2018 Internet ortaminda reklam hizmeti verenlere 01.01.2019'dan itibaren yapilan 6demeler tevkifat kapsamina
alindu.

122 19.12.2018 Yeni yilda, gazete, dergi, elektronik kitap ve benzeri yayinlarin, elektronik ortamda satisinda KDV orani %
18'e cikiyor.

121 17.12.2018 2019 yilinda kullanilacak yasal defterlerin 31 Aralik 2018 tarihine kadar tasdik ettirilmesi gerekiyor.

120  1.12.2018 Yurt i¢inde piyasaya arz edilen bazi triinlerden "“geri kazanim katihm payi” tahsiline iliskin yasal diizenleme
ylrdrltge girdi.

N9  11.12.2018 2017 yilindaki indirimli orana tabi islemlere iliskin iade taleplerinin en ge¢ Kasim KDV beyannamesi ile
yapilmasi gerekiyor.

18 04.12.2018 30 Kasim'da TBMM Baskanligina sunulan Kanun Teklifi'nin vergi mevzuatina iliskin diizenlemeleri.

N7  03.12.2018 Varlik barigina iliskin bildirim, beyan ve vergi édeme siireleri 6 ay uzatildi.

N6  30.11.2018 2018 yilina iliskin yeniden degerleme orani % 23,73 olarak aciklandi.

N5 2211.2018 Dovizli sézlesmelerin Turk lirasina gevrilmesi islemlerinin damga vergisi karsisindaki durumuna iligkin
aclklama yapildi.

N4  16.11.2018  Tirk lirasi dizenlenme zorunlulugu kapsaminda olan ve olmayan sdzlesmeler yeniden belirlendi.

n3 12.11.2018  Yatirimlarda Devlet Yardimlari Hakkinda Karar ve ilgili Teblig'de bazi dedisiklikler yapildi.

12  07.11.2018 TCMB tarafindan yayinlanan Genelge ile ihracat bedellerinin yurda getirilmesine iliskin usul ve esaslar
belirlendi.

m 06.11.2018  2019/0cak déneminden itibaren e-defter mukelleflerine “Defter Raporu Berati” génderme zorunlulugu
getirildi.

10 01.11.2018  Vilsonuna kadar gecerli olmak {izere, ticari araglarda KDV orani, bazi binek otomobillerinde ise OTV orani
disuraldu.

109  01.11.2018  Yilsonuna kadar gecerli olmak {izere, mobilya tesliminde KDV orani diisiiriildii, beyaz esyada ise OTV orani
sifirland.

108 0O1.11.2018  Konut ve igyeri teslimlerinde tapu harci ve KDV oranlarinda yapilan indirimlerin stresi yilsonuna kadar
uzatildi.

107  3110.2018 Hafizasi dolana kadar eski nesil OKC'sini kullanan miikellefler GiB'e bildirimlerini 1 Ocak 2019'dan itibaren
yapacaklar.

106 27.10.2018 “Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi" uygulamasi 1 Temmuz 2019 tarihine ertelendi.

105 10.10.2018 21 seri numarali Teblig ile Katma Deder Vergisi Genel Uygulama Tebligi'nde bazi dedisiklikler yapildi.

104 08.10.2018 Tiirk lirasi diizenlenme zorunlulugu kapsaminda olan ve olmayan soézlesmeler belirlendi.

103  04.10.2018 Borsa istanbul'da islem géren tahvil ve bonolar ile kira sertifikalarinin 28 Eyliil 2018 tarihli borsa rayicleri.

102 02.10.2018 7143 sayili Kanun kapsaminda yapilandirma ve matrah artirimina iliskin ilk taksit ddeme sireleri uzatildi.

101 26.09.2018 *“Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi” uygulamasi 1 Ekim 2018 tarihinde baslyor.

100 24.09.2018 Binek otomobillerin OTV oranlarina esas OTV matrahlari yeniden belirlendi.

99 19.09.2018 VUK kapsaminda aktife kayith gayrimenkullerin yeniden degerlenmeye tabi tutulmasi icin son tarih 30
Eylul 2018.

98 18.09.2018 OECD tarafindan yayimlanan iilke profillerine gére Tiirk Vergi idaresinin transfer fiyatlandirmasi

uygulamalarina genel bakisi
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Vergi Takvimi

10 Ocak 2019 Pergembe 16-31 Aralik 2018 dénemine ait petrol ve dogalgaz irlinlerine iliskin dzel tiiketim vergisi beyannamesinin
elektronik ortamda gdnderilmesi ve verginin 6denmesi

15 Ocak 2019 Sali Aralik 2018 dénemine ait 6zel tiiketim vergisine tabi icecekler ve titiin mamullerine iligkin OTV
beyannamesinin elektronik ortamda goénderilmesi ve verginin 6denmesi

Aralik 2018 donemine ait dayanikli tiiketim ve diger mallara iliskin 6zel tliketim vergisi beyannamesinin
elektronik ortamda gdnderilmesi ve verginin ddenmesi

Aralik 2018 donemine ait tescile tabi olmayan motorlu tasit araglarina iliskin 6zel tiketim vergisi
beyannamesinin elektronik ortamda génderilmesi ve verginin ddenmesi

Aralik 2018 dénemine ait banka ve sigorta muameleleri vergisi beyannamesinin elektronik ortamda
gdnderilmesi ve verginin ddenmesi

Aralik 2018 dénemine ait 6zel iletisim vergisi beyannamesinin elektronik ortamda gonderilmesi ve verginin
6denmesi

Aralik 2018 dénemine ait kaynak kullanimi destekleme fonu kesintilerinin bildirimi ve ddenmesi

21 0cak 2019 Pazartesi Aralik 2018 dénemine ait sans oyunlari vergisi beyannamesinin elektronik ortamda gdnderilmesi ve
verginin 6denmesi

23 Ocak 2019 Carsamba Aralik 2018 dénemine ait gelir ve kurumlar vergisi stopajinin muhtasar beyanname ile elektronik ortamda
beyani

Ekim-Kasim-Aralik 2018 dénemine iligkin gelir vergisi tevkifatinin (GVK gecici 67. madde) muhtasar
beyanname ile elektronik ortamda gdnderilmesi

Aralik 2018 ddnemine ait damga vergisi beyannamesinin elektronik ortamda génderilmesi

Aralik 2018 dénemine iliskin sosyal glvenlik primlerinin elektronik ortamda beyan edilmesi

24 Ocak 2019 Persembe Aralik 2018 dénemine ait katma deder vergisi beyannamesinin elektronik ortamda génderilmesi

25 Ocak 2019 Cuma 115 Ocak 2019 doénemine ait petrol ve dogalgaz Grinlerine iliskin 6zel tiketim vergisi beyannamesinin
elektronik ortamda gdnderilmesi ve verginin 6denmesi

28 Ocak 2019 Pazartesi Aralik 2018 ddnemine ait katma deger vergisinin 6denmesi

Aralik 2018 dénemine ait gelir ve kurumlar vergisi stopajinin (muhtasar) édenmesi

Ekim-Kasim-Aralik 2018 dénemine iliskin gelir vergisi tevkifatinin (GVK gecici 67. madde) 6denmesi

Aralik 2018 dénemine ait damga vergisinin ddenmesi

31 0cak 2019 Persembe 2019 yil motorlu tasitlar vergisi 1. taksit ddenmesi

Aralik 2018 donemi mal ve hizmet alim/satimlarina iliskin bildirim formlarinin (Form Ba-Bs) elektronik
olarak gdnderilmesi

Yillik harglarin 6denmesi

Aralik 2018 dénemine iliskin haberlesme vergisinin beyani ve édenmesi

Aralik 2018 dénemine iliskin sosyal gtivenlik primlerinin édenmesi

2018 yilinda kullanilan defterlerin 2019 yilinda da kullaniimak istenmesi durumunda yasal deftere ait ara
tasdik
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Pratik Bilgiler

Gelir Vergisi

~ celirvergisitarifesi-2019 eretlen
Gelir dilimi Vergi orani
18.000 TL'ye kadar % 15
40.000 TL'nin 18.000 TL'si i¢in 2.700 TL, fazlasi % 20
148.000 TL'nin 40.000 TL'si i¢in 7.100 TL, fazlasi % 27
148.000 TL'den fazlasinin 148.000 TL'si icin 36.260 TL, fazlasi % 35

Gelir dilimi Vergi orani
18.000 TL'ye kadar % 15
40.000 TL'nin 18.000 TL'si igin 2.700 TL, fazlasl % 20
98.000 TL'nin 40.000 TL'si i¢cin 7.100 TL, fazlasi % 27
98.000 TL'den fazlasinin 98.000 TL'si igin 22.760 TL, fazlasi % 35

Uygulandigi yil Tutar (TL)
2017 14,00
2018 16,00
2019 19,00

Engellilik derecesi Tutarn (TL)
Birinci derece engelliler icin 1.200
ikinci derece engelliler icin 650
Uclincii derece engelliler icin 290

Esin calisma Cocuk sayisi

durumu 4  S5veyafazla
Calistyor 191,88 220,66 249,44 287,82 307,01 326,20
Calismiyor 230,26 259,04 287,82 326,20 326,20 326,20
Gelirin elde edildigi yil Tutar (TL)
2017 3.900
2018 4.400
2019 5.400

Kazancin saglandigi yil Tutar (TL)
2017 11.000
2018 12.000
2019 14.800

Kazancin saglandigi yil Tutar (TL)
2017 24.000
2018 27.000
2019 33.000

Uygulandigi donem Tutar (TL)
01.01.2018 - 30.06.2018 5.001,76
01.07.2018 - 31.12.2018 5.434,42

Vergi Usul Kanunu ve 6183 Sayili Kanun

Uygulandigi dsnem Oran (%)
19.11.2009 - 18.10.2010 1,95
19.10.2010 - 04.09.2018 1,40
05.09.2018 tarihinden itibaren 2,00

Uygulandigi donem Oran (%)
21.11.2009 - 20.10.2010 19
21.10.2010 - 05.09.2018 12
06.09.2018 tarihinden itibaren 22

Yil Oran (%)
2016 3,83
2017 14,47
2018 23,73

Uygulandigi yil Tutar (TL)
2017 900
2018 1.000
2019 1.200

Ocak 2019

Uygulandigi yil Tutar (TL)
2017 900
2018 1.000
2019 1.200

Reeskont islemlerinde % 18,50
Avans islemlerinde % 19,50
VUK kapsamindaki reeskont islemlerinde % 19,50

Not: Bu oranlar 29.06.2018 tarihinden itibaren yapilan islemler icin gegerlidir.

Damga Vergisi

Uygulandigi yil Tutar (TL)
2017 1.865.946,80
2018 2.135.949,30
2019 2.642.810,00
Damga vergisine tabi kagitlar Oran/Tutar
Sozlesmeler Binde 9,48
Ucretler (Avanslar dahil) Binde 7,59
Kira sdzlesmeleri Binde 1,89
Bilanco 56,10 TL
Gelir tablosu 26,90 TL
Yillik gelir vergisi beyannamesi 72,70 TL
Kurumlar vergisi beyannamesi 97,10 TL
Katma deger vergisi ve muhtasar beyannameler 48,00 TL
SGK sigorta prim bildirgesi 35,70 TL

Veraset ve intikal Vergisi

Evlatliklar dahil firug ve esten her birine isabet eden miras

hisselerinde 250.125 TL
Firug bulunmamasi halinde, ese isabet eden miras hissesinde 500.557 TL
ivazsiz suretle meydana gelen intikallerde 5.760 TL
Para ve mal izerine dlizenlenen yarisma ve cekilislerde

kazanilan ikramiyelerde 5.760 TL

Vergi Orani
Matrah dilim tutarlar

Veraset yoluyla intikal  ivazsiz intikal
ilk 290.000 TL igin %1 % 10
Sonra gelen 700.000 TL i¢in %3 % 15
Sonra gelen 1.500.000 TL i¢in %5 % 20
Sonra gelen 2.700.000 TL icin %7 % 25
Matrahin 5.190.000 TL'yi asan
bolum igin % 10 % 30

Asgari Ucret ve Sosyal Giivenlik

Odemeler / kesintiler 01.01.2019 - 31.12.2019 (TL)

Brit asgari tcret 2.558,40
Sosyal givenlik primi isci payi (% 14) 358,18
issizlik sigortasi primi isi payi (% 1) 25,58
Gelir vergisi matrahi 2.174,64
Hesaplanan gelir vergisi (% 15) 326,20
Asgari gecim indirimi (Bekar) (-) 191,88
Kesilecek gelir vergisi 134,32
Damga vergisi (binde 7,59) 19,42
Kesintiler toplami 537,50
Net asgari iicret 2.020,90

Uygulandigi yil Tutar (TL)
2017 21.330,00
2018 24.354,00
2019 30.700,80

Ust sinir (TL)
19.188,00

Alt sinir (TL)
2.558,40

Uygulandigi donem
01.01.2019-31.12.2019
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Practical Information

Income Tax

Income bracket Tax rate
Up to TRL 18.000 15 %
For TRL 40.000; for the first TRL 18.000, TRL 2.700, for above 20 %
For TRL 148.000; for the first TRL 40.000, TRL 7.100, for above 27 %
For more than TRL 148.000, for TRL 148.000, TRL 36.260, for above 35%

Income bracket Tax rate
Up to TRL 18.000 15 %
For TRL 40.000; for the first TRL 18.000, TRL 2.700, for above 20 %
For TRL 98.000; for the first TRL 40.000, TRL 7.100, for above 27 %
For more than TRL 98.000, for TRL 98.000, TRL 22.760, for above 35%

Year Amount (TRL)
2017 14,00
2018 16,00
2019 19,00

Degree of disablement Amount (TRL)
For 15t degree disabled 1.200
For 2" degree disabled 650
For 3" degree disabled 290

Status of Number of children

Spouse No 1 2 3 4 5 or more
Employed 191,88 220,66 249,44 287,82 307,01 326,20
Unemployed 230,26 259,04 287,82 326,20 326,20 326,20

Year when the income is derived Amount (TRL)
2017 3.900
2018 4.400
2019 5.400
Year when the gain is derived Amount (TRL)
2017 11.000
2018 12.000
2019 14.800
Year when the income is derived Amount (TRL)
2017 24.000
2018 27.000
2019 33.000
Period Amount (TRL)
01.01.2018 - 30.06.2018 5.001,76
01.07.2018 - 31.12.2018 5.434,42

Tax Procedures Law (TPL) and Law No. 6183

Period Rate (%)
19.11.2009 - 18.10.2010 195
19.10.2010 - 04.09.2018 1,40
Since 05.09.2018 2,00

Period Rate (%)
2111.2009 - 20.10.2010 19
21.10.2010 - 05.09.2018 12
Since 06.09.2018 22

January 2019

Year Amount (TRL)
2017 900
2018 1.000
2019 1.200

In rediscount transactions 18,50 %
In advance transactions 19,50 %
In rediscount transactions under TPL 19,50 %

Note: These rates are applicable to the transactions conducted as of 29.06.2018.

Stamp Duty

© Moximumstempduty(Foreachpape)
Year Amount (TRL)
2017 1.865.946,80
2018 2.135.949,30
2019 2.642.810,00

~ stmpdutyratesandamounts@01®)
Papers subject to stamp duty Rate/Amount
Contracts 9,48 per thousand
Wages (Including advances) 7,59 per thousand
Rental contracts 1,89 per thousand
Balance sheet TRL 56,10
Income statement TRL 26,90
Annual income tax return TRL 72,70
Corporate tax return TRL 97,10
Value added tax and withholding tax returns TRL 48,00
Social Security Institution insurance premium declarations TRL 35,70

Inheritance and Transfer Tax

For shares of inheritance corresponding to each descendant

including adopted children and the spouse TRL 250.125
For share of inheritance corresponding to the spouse if

there is no descendant TRL 500.557
For transfers conducted without any consideration TRL 5.760
For prizes won in competitions and lotteries held for money and property TRL 5.760

Tax rate
Tax base bracket amounts Transfer through Transfer without
inheritance any consideration
For the first TRL 290.000 1% 10%
For the next TRL 700.000 3% 15%
For the next TRL 1.500.000 5% 20%
For the next TRL 2.700.000 7% 25%
For the tax base portion exceeding
TRL 5.190.000 10% 30%

Minimum Wage and Social Security

Payments / withholdings 01.01.2019 - 31.12.2019 (TRL)
Gross minimum wage 2.558,40
Social security premium employee’s

contribution (14 %) 358,18
Unemployment insurance premium

employee's contribution (1 %) 25,58
Income tax base 2.174,64
Income tax calculated (15 %) 326,20
Minimum living allowance (Single) (-) 191,88
Income tax to be withheld 134,32
Stamp duty (7,59 per thousand) 19,42
Total withholdings 537,50
Net minimum wage 2.020,90

"0,
;;?g Rate; g’; Year Amount (TRL)
2017 14,47 2017 21.330,00
2018 BT 2018 24.354,00
2019 30.700,80
Year Amount (TRL)
ggg 1 388 Period Lower limit (TRL) Upper limit (TRL)
2019 1200 01.01.2019-31.12.2019 2.558,40 19.188,00
Ocak 2019
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EY Hakkinda

EY bagimsiz denetim, vergi, kurumsal finansman ve danismanlik
hizmetlerinde bir dinya lideridir. Anlayisimiz ve kaliteli hizmetlerimiz
diinya ekonomisi ve sermaye piyasalarinda glivenin olusmasina katkida
bulunmaktadir. EY, gli¢li yonetim ekibiyle tim paydas gruplarina
verdi§i sozleri yerine getirmekte ve bu sekilde calisanlari, misterileri
ve iginde yer aldigi diger gevreler igin daha iyi bir ¢alisma hayati
olusturulmasinda énemli bir rol Gstlenmektedir.

EY adi kiiresel organizasyonu temsil eder ve Ernst & Young Global
Limited'in her biri ayri birer tiizel kisilige sahip olan, bir veya daha ¢ok
Gye firmasini temsil edebilir. Sinirli sorumlu bir Birlesik Krallik sirketi
olan Ernst & Young Global Limited mdsteri hizmeti sunmamaktadir.
Daha fazla bilgi icin Iitfen ey.com adresini ziyaret ediniz.

EY'nin sundugu vergi hizmetleri

isleriniz gercek potansiyellerine giiclii temeller zerinde yapilandirilarak
ve surddrulebilir bir sekilde gelistirilerek ulasabilir. EY olarak vergi
yukumldltklerinizi sorumlu ve zamaninda yerine getirmenizin dnemli bir
fark ortaya ¢lkaracagini distndyoruz. Bu nedenle 140'tan fazla tlkedeki
32,000 vergi calisanlarimiz nerede olursaniz olun ve vergi ihtiyaglariniz
ne olursa olsun kaliteli hizmet anlayisimiza duydugumuz teredditsiiz

baglilk temelinde sizlere teknik bilgi, is tecriibesi ve tutarli metodolojiler
sunmaktadir.
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