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DUYURU

KONU: Yiksek emekli ayligi icin SGK'ya ne zaman basvurmah?
2024/Aralik mi veya 2025/0cak mi?

Emekli ayligi hesabi yapilirken, prime esas kazanclar, prim gun sayilari, aylik baglama
oranlari, hizmetin gectigi yillar ve yas faktoérleri etkilidir. Bunun yani sira dzellikle enflasyon ve
blylme rakamlarinda ani degisiklik olunan yillarda emeklilik dilekgesi verilecek zaman da
baglanacak ayhgin miktarini etkilemektedir. Clnkul prime esas kazanglarin giincellenmesinde
enflasyon ve bliylime rakamlarina gére hesaplanan glincelleme katsayilari kullaniimaktadir.
2024 yili enflasyonu ve blyim rakamlari henliz netlesmediginden 2025 yilinda emeklilige
basvuru halinde baglanacak ayliklar net olarak hesaplanamaz. Ancak Merkez Bankasi (MB)
tahminlerini dikkate alarak bir analiz yapilabilir.

is bu yazimizda 2024 ve 2025 dzelinde mevcut parametreler, MB tahminleri ve Orta Vadeli
Kalkinma Planindaki bliyime 6ngorulerine gbre avantajli basvuru donemini kargilagtirmal
olarak tespit etmeye ¢alisiyor olacagiz.

EMEKLI MAASI NASIL HESAPLANIR

SGK mevzuatinda yapilan sik dizenlemeler nedeniyle sigortali calismalarinin gectigi
donemler itibariyle farkli hesaplama parametreleri bulunmaktadir. Bu doénemlerin birden
fazlasinda calisma sézkonusu olunca kismi ayliklar birlestirimektedir. Ug farkli dénem sz
konusudur. Karma sisteme gore;

> 31.12.1999 ve 6ncesi sigortali olanlar (A1)
> 01.01.2000 — 30.09.2008 tarihleri arasinda sigortali olanlar (A2)
» 01.10.2008 tarihi ve sonrasi sigortali olanlar (A3)

2000 6ncesi doneme ait emekli maasi hesaplanirken Emekli Ayligi = (Gosterge Rakami x
12.000 x Aylik Baglama Orani) formulu kullaniimaktadir.

2000 yihndan sonra gosterge sistemi terk edilmis, onun yerine sigortalilarin prime esas
kazanglarinin ve kismi ayliklarinin giincellenmesinde kullaniimak tzere TUFE ve GSYH
gelisme hizi ile hesaplanan gincelleme katsayisi esasi getirilmistir. 2000-2008 arasindaki
katsayi hesabinda TUFE ve GH'nin yiizde 100’G alinirken, 2008/Ekim’den itibaren ise (TUFE)
% 100’0 ile GSYHnin % 30’u alinmaya baslanmistir. Bu sekilde hesaplanan gincelleme
katsayisina gére guncellenen tim sigortalilik stresindeki yillik prime esas kazanglar toplami
toplam prim édeme gin sayisina bolinmesiyle elde edilen ortalama gunlik kazancin 30 kati,
ayliklarin hesabina esas ortalama aylik kazanci olusturmaktadir. Ortalama aylik kazang ile
aylik baglama oraninin carpilmasiyla sigortalinin tahsis talep veya olim yilina ait ayhgi
bulunacaktir.



AYLIKLAR NASIL ARTMAKTADIR?

SSK ve Bag Kur emeklilerinin zam oranlari her yil Ocak ve Temmuz aylarinda olmak Uzere
yilda iki defa, bu dénemlerden énceki alti ayda gerceklesen TUFE oraninda artirilir.

BASVURU ZAMANI KIMLER iCIN ONEMLI?

Eski sistemde SSK ve Bag-Kurlu dedigimiz bugiin 4/a ve 4/b statlide calisanlar asil olarak
etkilenmektedir. 01.10.2008 tarihinden 6nce memur olarak ilk defa calismaya baslayip ayni
statiiden emekli olacaklar icin basvuru yili 6nem tasimamaktadir. Ancak bu tarihten sonra ilk
defa sigortali olan memurlar igin ise ayni sekilde basvuru tarihi etkilidir.

NE ZAMAN EMEKLILIK DILEKGESI VERMELIYiz?

2024 yili icinde yashilik ayligi basvurularinda:

2024 yilinda yapilan basvurularda 2023 yili glincelleme katsayisi (TUFE yiizde 64.77, GH
yluzde 4.5 guncelleme katsayisi) 1.6612 katsayisi kullaniimaktadir. Ayrica emeklilere 2024
Ocak ayinda %49,25 ve temmuz ayinda %24,73 oranlarinda (toplam: %86.16) zam yapilmigtir.
Bu zamlar 2024 yil icinde emekli maasi bagvurusu yapan herkes icin gecerlidir.

2025 yili yaghhk ayhgi bagvurularinda ise;

2024 yih TUFE orani ile buyime oraninin kullanildigi guncelleme katsayisi henuz
netlesmemigtir. Yilin ilk yarisinda enflasyon %24.73 ile tamamlandi. Bu noktada yilin geri
kalan dénemi icin Merkez Bankasi’'nin 2024 yili sonu enflasyon hedefi olan %38 ile, orta vadeli
planda yer alan %4 blylume oranlari esas alinarak bir analiz yapilabilir. Bu durumda
38+4x%30=39.2 formulinden 2024 yili guncelleme katsayisi 1,3920 olacaktir. Ayrica 2024
yilinda ayliklara yapilan Ocak ve Temmuz zamlar 2025 yili aylik hesaplamasinda dikkate
alinmayacaktir. 2025 yili Ocak ayinda bir énceki 6 ayda gerceklesen oranda TUFE zammi
dikkate alinacak olup, bu zam esasen 2024 yili emeklilerine de verilecektir.

SONUG VE DEGERLENDIRME

Yukarida belirtildigi gibi 2023 guincelleme katsayilarinin 2024‘e gore ylksek olmasi, 2024 yili
beklenen enflasyonun disukligu ve 2024 yilinda emekli maaslarindaki yuksek artiglar
emeklilik bagvurularinda 2025 yilina kalinmasini yaklasik %35 dezavantajli yapmaktadir.

2024 yili iginde bagvuruda bulunan bir sigortalinin 6rnek aylik hesabi

Glncelleme 6ncesi hesaplanan 6rnek Aylik | 20.000 TL.
2023 yili guncelleme katsayisi 1,6612 ile | 33.224 TL

carpimi
2024 yil toplam %86,15 zam orani etkisi 61.846 TL
Toplam aylik 61.846 TL

2025 Ocak ayinda bagvuru yapacak emeklinin varsayimsal hesabi

Guncelleme dncesi hesaplanan érnek Aylik | 20.000 TL.
2023 yili guncelleme katsayisi 1,6612 ile | 33.224 TL
carpimi
2024 yil gincelleme katsayisi (tahmini) 1,39 | 46.181 TL
ile carpimi
Toplam aylik 46.181TL




KARAR IGIN ARALIK AYINI BEKLEYELIM

Emeklilik kararinin verilmesinde pek ¢ok etken rol oynamaktadir. Maaglarin emeklilikte
azalmasi, igverenin emekli ¢alistirmama veya daha az maagla galistirma politikasi ve bu
yazinin konusu olan dogru tarihin tespiti gibi. Acele edilmemesi, en azindan 2024 yili Aralk
ayl basinda buylk oranda netlesecek rakamlara goére emekliligi gelenlerin 6n hesaplama
yaptirmasi ve kararlarini ona gore vermeleri gerekir.

Not: Maag hesaplamalari ve emeklilik kararlarinin tespitinde EMEKLILIK RAPORU VE MAAS
HESAPLAMA hizmetimizden faydalanmak icin tiklayiniz.

Sosyal givenlikle ilgili hizmetlerimiz, sirkiiler, makale ve duyurularimizin yer aldigi web sayfamiza
asagidaki linkten erisebilirsiniz.
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