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100+

 
Baltijos tvarumo 
apdovanojimų strateginė
metodologinė partnerė

 

40 
Sidabro lygio apdovanojimas už dėmesį psichikos 
sveikatai (Peaasi)

 
 

 

30+

1
naujas partneris

15 moterų
iš 35 partnerių

116
paaukštinimų

Vertė žmonėms

Vertė klientams

Vertė bendruomenėms

 

90 tūkst.

darbuotojų800
praktikantų40
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**EY – „Ernst & Young Global“ narė – yra profesinių paslaugų Baltijos šalyse lyderė. EY komandos, pasitelkdamos savo pasaulinio profesinių paslaugų tinklo ekspertus ir kitus verslo partnerius, remda-
mosi ūkio šakų įžvalgomis, teikia audito, užsakomąsias, strategijos, sandorių ir kitas verslo bei viešojo sektoriaus konsultavimo paslaugas. 
Kartu užtikrintai kuriame ateitį. Apsilankykite: ey.com

  

bendrų investicijų į mokymus
0,9+ mln. Eur

600+tūkst.

50+ tūkst. eurų EY Tvarumo lyderis - 
„Žaliasis kvadrantas“ 
2024 (Verdantix)

ESG ir Tvarumo
konsultacijos 2024

ESG ir Tvarumo
užtikrinimo paslaugos 2024

*lyginant su 2019 finansiniais metais

klientų įvardija EY savo patikimu patarėju 
/ linkę rekomenduoti EY savo kolegai ar 
draugui

profesinių paslaugų** 
bendrovė Baltijos šalyse 
pagal pajamas

metų Baltijos 
šalių rinkoje

ekosisteminiai 
partneriai

teigiamai paveiktų žmonių 
gyvenimų per EY Ripples 
iniciatyvas

Pagrindinių aukštųjų 
mokyklų Baltijos šalyse 
socialinė partnerė

aplinkos vadybos 
sistemos
sertifikatas 
Lietuvoje

vertės investicijos į 
bendruomenių veiklas

moterų tarp 
paaukštintų darbo 
grupių vadovų

mokymosi valandų

Vienintelė Didžiojo ketverto bendrovių,
kuri jau 26 metus kasmet patenka į „Fortune“ 100 geriausių 
įmonių, kuriose verta dirbti, sąrašą©

Kuriame ilgalaikę vertę mūsų suinteresuotosioms 
šalims Baltijos valstybėse ir pasaulyje

apmokamų savanoriškos veiklos valandų 
kiekvienam darbuotojui kasmet pasirink-
toje ne pelno siekiančioje organizacijoje

Vienintelė Didžiojo ketverto bendrovių geriausių finansų 
sektoriaus darbdavių dešimtuke (Alma Career Latvia)

EY žmonių sako, 
kad jie vertina 
išskirtinę
EY patirtį

Jau dešimt metų kasmet teikiame Baltijos 
šalių žmonių lyderių apdovanojimus komandų 
vadovams, kurie įkvepia kitus, kuria bendrumo 
jausmą ir suburia geriausiai dirbančias komandas

EY tebėra įsipareigojusi iki 2025 
m. pasiekti 40 % sumažinimą apimties
srityse 1, 2 ir 3*

„Digital-first“ filosofija vidaus procesuose ir bendradarbiaujant su išore

naujai pasam-
dytų darbuotojų 
– moterys
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Tvarumo indekso 
lyderis (rekvizitai.lt)

EY įsipareigoja 
kurti, vystyti ir 
naudoti dirbtinį 
intelektą etiškai ir 
atsakingai1 iš 5 TUI (2023 m.)

12 
EY ir EY Law klientai Baltijos šalyse:

iš 

Top 20
didžiausių įmonių

8+ iš 10 

40 %
sumažintas absoliutus 
šiltnamio efektą suke-
liančių dujų kiekis rinkoje*

50 %
sumažėjo išmetamujų 
teršalų kiekis vienam
darbuotojui*

80%+

Financial value

mln. Eur90,6
*** Visos pajamos neeliminavus vidinių sandorių ir subrangovų
**** palyginus su praėjusiais metais

EY VALUE REALIZED 2024

už 2024 m. birželio 30 d. pasibaigusius finansinius metus****

EY ir EY Law Baltijos šalyse įstatymais nustatyta tvarka apjungtos 
nekonsoliduotos pajamos***

13,2 %

https://www.ey.com/en_gl/value-realized-annual-report
https://www.ey.com/en_gl/value-realized-annual-report
https://www.ey.com/en_gl/value-realized-annual-report
https://www.ey.com/en_gl/value-realized-annual-report
https://www.ey.com/en_gl/value-realized-annual-report
https://www.ey.com/en_gl/value-realized-annual-report
https://www.ey.com/en_gl/value-realized-annual-report
https://www.ey.com/en_gl/insights/ai/principles-for-ethical-and-responsible-ai
https://www.ey.com/en_gl/alliances
https://www.ey.com/en_gl/alliances
https://www.ey.com/
https://www.balticsustainabilityawards.eu/?gad_source=1&gclid=EAIaIQobChMIxsvp4KzMiQMVDqKDBx0YmgBPEAAYASAAEgIvVfD_BwE
https://www.verdantix.com/insights/blogs/verdantix-green-quadrant-reveals-leading-esg-and-sustainability-consulting-firms-in-an-ever-evolving-market?linkId=334667472
https://www.verdantix.com/insights/blogs/verdantix-green-quadrant-benchmark-highlights-leading-esg-sustainability-assurance-providers
https://www.ey.com/en_gl/corporate-responsibility
https://www.topdarbadevejs.lv/en/year/2023/
https://peaasi.ee/vaimse-tervise-margis-2024/
https://www.vz.lt/verslo-aplinka/2024/05/13/top-30-tvariausiu-lietuvos-bendroviu



