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Nessun codice può coprire tutte le evenienze e, talvolta, 
potrebbe rendersi necessario il ricorso all’assistenza 
e al supporto di altre risorse per affrontare particolari 
situazioni che potrebbero presentarsi nel corso ordinario 
dell’attività lavorativa quotidiana.

Abbiamo da sempre promosso in EY una cultura 
incentrata sulla consultazione. In aggiunta alle relazioni 
interne già consolidate, abbiamo creato una rete di 
assistenza per la consultazione e la richiesta di consigli 
per consentire a ciascuno di noi di onorare i propri 
impegni derivanti dal Codice.

La nostra organizzazione mette a disposizione risorse a 
livello Global, di Area, Regional e di Paese ai quali potersi 
rivolgere per ottenere consigli e indicazioni:

Dove trovare 
assistenza

• Risk Management

• Service Line Quality

• Professional Practice

• Talent

• Legal (General Counsel Office)

• Independence

• Policy Finder

• Ethics Hotline and Ethics Oversight Boards

• Discover

https://sites.ey.com/sites/EYGCO/CommunitySite/SitePages/Community Home.aspx
https://sites.ey.com/sites/DS_RM/Pages/Home.aspx
https://discovercontent.ey.net/home
https://sites.ey.com/sites/DS_Assurance/Pages/KeyContacts.aspx?FilterField1=HSContactCategory&FilterValue1=18&FilterOp1=In&FilterLookupId1=1&FilterData1=46a82ee4-46ee-48f6-820d-6260a6039597
https://intranet.ey.com/sites/about-ey/SitePageModern/342021/talent
https://sites.ey.com/sites/DS_RM/Pages/independence-overview.aspx
https://discovercontent.ey.net/home
https://discovercontent.ey.net/browse/policyfinder
https://secure.ethicspoint.com/domain/media/en/gui/6483/index.html
https://sites.ey.com/sites/DS_RM/Pages/ethics.aspx


EY | Building a better working world

EY esiste per costruire un mondo del lavoro migliore, aiutare 
a creare valore nel lungo termine per i clienti, le persone e la 
società, e costruire fiducia nei mercati finanziari.

Supportati dall’uso di dati e tecnologia, i team di EY in oltre 150 
Paesi creano fiducia attraverso servizi di revisione e aiutano i 
clienti a crescere, trasformarsi e portare avanti il business. 

Operando nel campo della revisione, consulenza, assistenza 
fiscale e legale, strategia e transaction i professionisti di EY si 
pongono le migliori domande per trovare risposte innovative alle 
complesse sfide che il mondo si trova oggi ad affrontare.

“EY” indica l’organizzazione globale di cui fanno parte le Member Firm di Ernst & Young Global 
Limited, ciascuna delle quali è un’entità legale autonoma. Ernst & Young Global Limited, 
una “Private Company Limited by Guarantee” di diritto inglese, non presta servizi ai clienti. 
Maggiori informazioni su raccolta e utilizzo dei dati da parte di EY e sui diritti individuali che 
ricadono sotto la legislazione sulla protezione dei dati sono disponibili su ey.com/IT/privacy. 
Le Member Firm di EY non prestano servizi legali dove non è consentito dalle normative locali. 
Per maggiori informazioni sulla nostra organizzazione visita ey.com.
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Questa pubblicazione contiene informazioni di sintesi ed è pertanto esclusivamente intesa a scopo orientativo; non intende 

essere sostitutiva di un approfondimento dettagliato o di una valutazione professionale. Per qualsiasi questione di carattere 

specifico, è opportuno consultarsi con un professionista competente della materia.
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